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Медиакит. Задача — демонстрация силы.
Крепкий, солидный, содержит информацию об ИД,
его партнёрах и проектах. Доставка, подписка,
краткая контактная информация.

Не содержит темпланов, прайс-листов, конкретных предложений

Выпускается 1 раз в год. Размер — как у журнала: 205 х 265 мм

1.

Корпоративная газета. Задача — информирование, продажи.
Состоит из двух вложенных листов — внешний про ИД,
внутренний про конкретный журнал. Внешний лист одинаковый,
для всего тиража, внутренний свой у каждого журнала.

Выпускается 5-6 раз в год

Размер: 250 х 340 мм (А4+), меловка, полноцвет

Содержание внешнего листа про ИД (4 страницы):
— информация об уникальности и преимуществах ИД;
— новости ИД;
— организационная структура, команда, контакты;
— партнёры, рекламодатели;
— краткий обзор всех проектов;
— распространение;
— лозунги, цифры, достижения.

Самые важные люди получают комплект —
медиакит и свежий номер газеты:

А ещё можно вложить несколько 
разных внутренних листов:

Остальные получают
только газету:

Содержание внутреннего листа про журнал (4 страницы):
— информация о журнале;
— темпланы ближайших номеров;
— конкретные предложение рекламодателям
— прайс-лист, требования к макетам;
— распространение;
— партнёры, рекламодатели;
— отзывы читателей и рекламодателей.
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строек, первыми из которых будут 
малоэтажные дома, а затем очередь 
дойдет и до многоэтажек, закону об 
энергоэффективности должны соот­
ветствовать и дома старого жилого 
фонда. Эту задачу будет решать кап­
ремонт, а финансироваться энерго­
эффективные мероприятия будут до 
прекращения деятельности госкор­
порации в основном из госбюджета, 
частично — из местных бюджетов и 
средств жильцов. В этом случае доля 

их участия в ремонте, безусловно, 
превысит необходимые 5%. 
В том, чтобы это стало сознатель­
ным выбором собственников и не 
было слишком обременительно с 
финансовой точки зрения, боль­
шая роль отводится управляющим 
компаниям, которые должны 
разработать удобные механизмы 
финансового участия жильцов в 
повышении энергоэффективности 
их жилья.

Эксперты Фонда «Институт эконо­
мики города» проанализировали 
проект ФЗ и сделали следующее 
заключение: «Предложенные за­
конопроектом подходы являются 
серьезным откатом в прошлое, 
предлагают ревизию нового 
федерального жилищного зако­
нодательства, ориентированы на 
усиление администрирования и 
снижения зарождающейся актив­
ности собственников помещений 
в многоквартирных домах». Спе­
циалисты Института экономики 
города разработали свои вариан­
ты решения проблемы стимулиро­
вания проведения капремонта. 

Вариант № 1. Во­первых, для 
МКД постройки до 1990 г. (срок 
обсуждаемый, но увязываемый 
с началом приватизации жилых 
помещений в многоквартирных 
домах) предлагается субсидирова­
ние из бюджетов (федерального, 
регионального и муниципаль­
ного) фиксированной доли в 
расходах на капремонт МКД, 
определенной в зависимости от 
продолжительности периода от 
года постройки или последнего 
комплексного капремонта каждо­
го дома до года планируемого ре­
монта и рассчитанной от установ­
ленного стандарта минимально 
необходимых работ по капремон­
ту МКД соответствующего вида.
Во­вторых, для МКД постройки по­
сле 1990 г. — механизмы экономи­
ческого стимулирования приня­
тия и реализации собственниками 
помещений в МКД решений о 
капремонте и модернизации МКД 
с использованием собственных и 

кредитных средств, получаемых 
управляющими организациями 
(УО) и ТСЖ (ЖСК), с использо­
ванием поручительств нового 
государственного финансового 
института развития федерального 
или региональных гарантийных 
агентств: государство оказывает 
помощь в финансировании ка­
премонта МКД в виде частичного 
субсидирования процентной став­
ки по кредитам и предоставления 
кредитным организациям гаран­
тий возврата кредита, имеющим 
высокую репутацию ТСЖ и УО.

Вариант № 2. Международная 
практика показывает, что средства 
на капремонт МКД разумно не 
накапливать, а брать в кредит. 
Причем не собственникам поме­
щений, а УК и ТСЖ. Для уменьше­
ния банковских рисков при таком 
кредитовании целесооб разно 
создание на региональном уровне 
не фонда, в котором «будут акку­
мулироваться средства, перечисля­
емые собственниками помещений 
на капремонт», а гарантийного 
агентства, которое после оценки 
добросовестности и положитель­
ной репутации УК и ТСЖ, а также 
обоснованности проекта капре­
монта или модернизации здания, 
показателей его энергоэффектив­
ности будет выдавать кредитным 
организациям гарантии по креди­
ту на цели кап ремонта МКД. Такая 
практика реализована в странах 
ближнего зарубежья.

Источник: сайт Фонда «Институт 

экономики города».

* Публикуется с сокращениями

Анализ проекта ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 
закон «О Фонде содействия реформированию жилищно-
коммунального хозяйства» и отдельные законодательные акты 
РФ (в редакции на 7 сентября 2010 г.)*

ОАО «Волгодонскмежрайгаз» занима­
ется транспортировкой природного 
газа, техобслуживанием внутридомо­
вых и наружных газораспределитель­
ных сетей, ремонтом внутридомового 
и прочего газового оборудования, не 
находящегося в его собственности. 
В русле реформы ЖКХ УК и ТСЖ за­
ключают договоры с ОАО «Волгодон­
скмежрайгаз» на выполнение работ 
по техобслуживанию внутриподъезд­
ных газопроводов в многоквартирных 
домах. 
В течение последних двух лет пред­
приятие принимает участие в про­
грамме капремонта по линии Фонда 
содействия реформированию ЖКХ. 
Качественно, профессионально про­
вести замену под силу только грамот­
ным специалистам, поэтому выбор 
ОАО «Волгодонскмежрайгаз» в каче­
стве подрядчика здесь оптимален. 
В 2009 году компания произвела за­
мену внутридомовых газопроводов 
в четырех многоквартирных домах. 
В 2010 году ведет замену на 16 объ­
ектах, на 15 из которых работы уже 
выполнены. Главный инженер пред-
приятия Владимир Сарнавский 
отмечает, что работы планируется 
завершить до начала отопительного 
сезона, и они идут даже с опереже­
нием графика, несмотря на то, что 
ведутся без отселения жильцов. 

« Волгодонск-
межрайгаз» 
качество 
гарантирует
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Марины Александриной, сегодня 
на рынке труда существует ряд 
сложностей, связанных с несовпа-
дением потребностей и ожиданий 
работодателей с результатами 
работы вузов и сузов. Наладить 
коммуникации между заинтере-
сованными сторонами возможно 
благодаря диалогу. В настоящее 
время все чаще в рамках спе-
циализированных отраслевых 
выставок проводятся конференции 
и круглые столы как раз на тему 
взаимодействия учебных заведе-
ний и компаний-работодателей. 
Основная проблема заключается 
в том, что переговоры зачастую 
превращаются во взаимные упре-
ки. Представители вузов требуют 
от работодателей нереальных усло-
вий для молодых специалистов, 
а работодатели жалуются на за-
вышенные ожидания, нездоровые 
амбиции студентов и выпускников 
и призывают отделы трудоустрой-
ства к более активной работе с 
молодежью. В последнее время не 
только строители и производствен-
ники говорят о проблеме «звезд-
ности» молодых специалистов. 
В ответ на вопрос «Сколько вы пла-
нируете зарабатывать после вуза?» 
от молодых специалистов можно 
услышать и 30000, и 40000 рублей. 
В то же время многие студенты 
не умеют грамотно составить 
резюме, некоторые даже на пятом 
курсе не представляют, где бы 
они хотели работать. Есть поло-
жительный момент: некоторые 
студенты начинают осознавать, 
что рабочее место им не гаран-
тировано: распределения в вузах 
нет, а конкуренция на рынке труда 
высока. Но, к сожалению, далеко 
не каждый молодой специалист 
может адекватно оценить свои 
компетенции. В итоге вместо того 
чтобы повышать свою ценность, 
начинать работать с 3-4-го курса 
для наработки опыта, без которого 
нельзя устроиться на хорошую 
должность в строительстве и про-
изводстве, выпускник несколько 
месяцев ходит на собеседования 
в поисках работодателя, который 
«поймет и оценит». Во многом 
это связано с тем, что трудовая 
мотивация выпускников за период 
обучения зачастую не успевает 
сформироваться. Действительно, 
большинство студентов и выпуск-
ников отдают предпочтение высо-
кооплачиваемой работе, нежели 
получению опыта, поэтому одной 

«Донская техническая компания», 
эксклюзивный представитель ОАО 
«Мордовцемент» по реализации 
цемента и сухих строительных смесей 
«Магма» на территории ЮФО и СКФО, 
подвела первые итоги работы в сег-
менте сухих смесей. С середины июля, 
когда «Донтехком» предложил рынку 
новый продукт из линейки «Магма», 
компания проводит начальный этап 
формирования сбытовой сети. 
— Мы уже заключили ряд договоров 
с крупными сетевыми магазинами 
стройматериалов на поставку смесей 
«Магма», и работаем над расшире-
нием числа субдилеров, — расска-
зывает директор компании Ирина 
Государская. — На новую марку сухих 
строительных смесей уже сформи-
ровался спрос, в первую очередь 
специалисты-отделочники «распробо-
вали» штукатурную смесь с армирую-
щими волокнами для отделки стен с 
глубокими неровностями (до 2,5 см). 
«Магма» — один из первых российских 
производителей, запустивший серий-
ное производство подобных смесей и 
сумевший снизить их себестоимость.
Штукатурка с армирующими волок-
нами от «Магмы» находится в одном 
ценовом диапазоне с обычной штука-
туркой для грубой отделки стен  — не 
нужно выбирать между ценой матери-
алов и качеством ремонта. Раньше для 
работы с неровными поверхностями 
приходилось докупать специальные 
армирующие добавки или же обраба-
тывать поверхность в два этапа. По 
расчетам аналитиков компании «Дон-
техком», использование штукатурки 
с армирующими волокнами «Магма» 
сокращает временные и финансовые 
расходы на отделку стен с глубокими 
неровностями в 1,5 раза. 

«�Донтехком»�
закрепился��
в�сегменте�
сухих�смесей

По результатам исследований спе-
циалистов компании HeadHunter, 
наиболее востребованными (более 
32% от общего числа вакансий) на 
данный момент являются сотруд-
ники инженерных специальностей. 
На втором месте в структуре спро-
са находятся специалисты, занятые 
непосредственно в проектах строи-
тельства, причем это относится 
как к жилой недвижимости, так и 
к коммерческой — 12,5% вакансий 
размещено именно в этой специ-
ализации. По-прежнему в Южном 
округе нужны квалифицированные 
кадры в области эксплуатации 
строительных объектов, их ищет 
каждый десятый работодатель 
региона. Также в выгодном по-
ложении на рынке труда находятся 
проектировщики, архитекторы и 
прорабы.
Активность соискателей строи-
тельной сферы в 2010 году возросла 
примерно в два раза по сравнению 
с прошлым годом и в настоящее 
время продолжает расти. На сайте 
hh.ru больше всего резюме раз-
мещено от инженеров — 35% от 
всех предложений соискателей 
строительной отрасли. 
Каков портрет среднестатисти-
ческого соискателя профессии 
инженера, который ищет работу? 
Это преимущественно молодой 
мужчина (от 26 до 35 лет) с выс-
шим образованием, как правило, 
не владеющий английским языком, 
имеющий опыт работы не более 
трех лет и заниженные зарплат-
ные ожидания. Средняя зарплата, 
которую готовы платить инже-
неру работодатели, составляет 
23000 руб., при этом кандидаты на 
эту позицию рассчитывают лишь 
на 30000 руб. Аналогичная ситуа-
ция и с главными инженерами. 
Основные требования к инжене-
рам со стороны работодателей 
заключаются в наличии у кандида-
тов высшего строительного образо-
вания. Помимо базовых профес-
сиональных знаний работодатели 
требуют от кандидатов знание 
MS Office и AutoCad. Пожелания 
относительно опыта работы соис-
кателей — минимум 2-3 года. Диа-
пазон предпочтительного возраста 
довольно велик — 25-50 лет. Среди 
личных качеств наиболее часто 
указываются следующие: внима-
тельность, ответственность, гра-
мотность, коммуникабельность.
По словам директора предста-
вительства HeadHunter в ЮФО 
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Шаблон для 1/3
Шире, чем одна 
колонка. Остальное 
пусть подвинется 
немного.

Никаких градиентов. Никогда.

Заголовок Чартером Блэком, 
можно белый и чёрный.

Вот эта плашечка очень нужна. 
Туда нужно вписать телефон, 
сайт компании или что-нибудь 
маленькое. Для узнаваемости 
формата. Можно красить.

8 модулей
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состоянию на сегодня заказчиком 
— Госкомитетом по реализации про-
ектов восстановления Республики 
Южная Осетия — приняты и эксплу-
атируются 144 важных инфраструк-
турных объекта. В третьем квартале 
текущего года планируется принять 
еще 117, в числе которых объекты 
здравоохранения, образования, 
газоснабжения, энергоснабжения, 
дорожной инфраструктуры, связи, 
а также здания государственных и 
муниципальных органов власти. 

— Сколько домов из частного 
жилья построено, сколько еще 
предстоит построить?
— Из 429 домов, строительство кото-
рых заложено в Комплексном плане 
восстановления, заново построено и 
заселено собственниками 130 домов 
индивидуального жилого фонда, 
готово к сдаче еще 180. Кроме того, 
восстановительные работы про-
ведены на более чем 300 объектах 
частного жилья в объеме «контур-
кровля», 150 полностью сгоревших 
квартир отремонтировано. 

— Глава Госкомитета по вос-
становлению республики Зураб 
Кабисов упоминал 130 восстанов-
ленных домов, верна ли эта цифра? 
Зураб Кабисов также заявлял 

СМИ, что большинство решений 
по плану комплексного восстанов-
ления принимаются «не выходя из 
кабинетов» и в результате строя-
щиеся объекты нефункциональны 
или не требуются республике (в 
пример он привел строительство 
подпорной противолавинной 
стенки в районе Рокского тоннеля 
стоимостью более 80 млн руб.). 
Какой механизм необходимо при-
нять, чтобы избежать подобных 
моментов?
— К сожалению, имеющийся на 
практике механизм работы не 
оправдал себя. Во время рабочей по-
ездки в республику первого замести-
теля председателя Правительства РФ 
Игоря Шувалова (прошла 30 июля) 
была достигнута договоренность об 
устранении всех обстоятельств, кото-
рые мешали эффективной реализа-
ции плана восстановления Южной 
Осетии. Мы очень довольны итогами 
этой поездки. Все точки над «i» были 

расставлены, и по всем неэффектив-
но работающим структурам были 
сделаны серьезные выводы.

— В СМИ часто упоминается 
о срыве сроков восстановления 
республики, с чем связаны эти про-
блемы?
— Основной причиной является 
несвоевременное и недостаточное 
финансирование предусмотренных 
мероприятий со стороны Межведом-
ственной комиссии (МВК) при Ми-
нистерстве регионального развития 
РФ. Дополнительными препятствия-
ми явились также бумажные бюро-
кратические проволочки, связанные 
с оформлением проектно-сметной 
документации, утверждением рас-
ценок на применяемые материалы и 
виды работ, неоднократные измене-
ния в части порядка оплаты за вы-
полненные работы, который менялся 
три раза. 
Наряду с этим Межведомственной 

«�Основную�помощь�в�восстановлении�
разрушенного�грузинскими�агрессорами�
хозяйства�и�возрождении�экономики�
республики�оказывает�Россия,�за�что�
мы�безмерно�благодарны�ее�руководству�
и�всему�российскому�народу»

Оформляется как выноска, 
только курсивом. 
Чартер Блэк Италик.

Кавычку обязательно свесить.

Цитата



Отчёт №9 (октябрь 2010)

6

11

Кто руководит стройкомплексом 
Волгоградской области? После 
отставок чиновников, последовавших 
за трагедией, председателем регио-
нальной комиссии по предупреждению 
и ликвидации последствий чрезвычай-
ных ситуаций стал первый заместитель 
главы администрации Волгоградской 
области Геннадий Чуриков, глава 
региона Анатолий Бровко руководит 
региональным штабом по ликвидации 
чрезвычайной ситуации. И.о. заме-
стителя главы администрации Волго-
градской области по строительству и 
жилищно-коммунальному комплексу 
стал Николай Дубенко, занимающий 
пост председателя комитета по строи-
тельству и жилищно-коммунальному 
комплексу. Вице-губернатор Игорь 
Пикалов теперь является заместителем 
начальника Федерального государ-
ственного учреждения «Объединенная 
дирекция по реализации федераль-
ных инвестиционных программ» по 
Волгоградской области. На новом месте 
Игорь Юрьевич займется курировани-
ем строительства в регионе и подготов-
кой коммунальной инфраструктуры 
к зиме. 

17

котлованах без устройства топо-
нажных бетонов. Это позволило 
проводить буровые работы при 
полностью сухом котловане. «Были 
проблемы при сварке металла, — 
продолжает директор «Мостоотря-
да-10», —   пришлось привлекать 
специализированные институты, 
чтобы внедрить, опробовать, отра-
ботать технологию». По его словам, 
если бы применяли технологии, 
которые использовались в 90-х, не 
смогли бы за три года завершить 
строительство». 
Однако помимо технических про-
блем пришлось решить добрую сот-
ню вопросов юридических. И в пер-
вую очередь они связаны с отводом 
земли и выносом коммуникаций.
«Это очень большая проблема — 
работать в черте города, —  расска-
зывает Александр Голошивец. — За 
время строительства мы столкну-
лись со всеми видами коммуника-
ций, которые можно придумать: 
газовыми трубами, канализацией, 
водоводами, оптиковолоконной свя-
зью, различными энергетическими 
кабелями и кабелями связи. Особен-
но на правом берегу». А ведь нужно 
не просто придумать, как обойти, 
перенести, убрать кабель или трубу, 
нужно договориться об этом с вла-
дельцем трубы или кабеля. «Очень 
помогла городская администрация, 
— говорит директор «Мостоотря-
да-10», — нас ни разу не оставили 
один на один с проблемами. Решали 
все вопросы с владельцами комму-

Справка: Коллектив ОАО РТФ «Мостоотряд-10» составляет почти 1700 человек. 
Деятельность компании — весь Юг России. Помимо моста в Ростове через реку Дон 
в створе улицы Сиверса, предприятие реализует сейчас и реализовало совсем не-
давно еще несколько крупных проектов, главным образом  олимпийских: мост через 
горную реку Бзугу (высота опор 50 метров), эстакады на аэровокзальном комплексе 
в Сочи для приема подвижного пассажирского состава, который будет курсировать 
между Адлером и новым аэропортом.  Кроме того, ведется строительство развязки 
в районе адлерского кольца. В ближайших планах на олимпийской стройке — строи-
тельство дублера Курортного проспекта. Компания намерена участвовать в конкур-
се. Что касается Ростова, здесь планы не менее грандиозные. Кроме уже упомянутого 
продолжения моста на Сиверса до Мечникова/Нансена, «Мостоотряд-10» намерен 
участвовать в конкурсе на реконструкцию Аксайского и Западного мостов.  

никаций  оперативно и грамотно. 
Не давали нам простаивать ни дня. 
То же самое и с отводом земли. 
Благодаря этому мы так быстро 
строительство и заканчиваем».
Само собой важную роль сыграло и 
то, как сама стройка была органи-
зована. «Мостоотряд-10» работал 
круглые сутки, семь дней в неделю 
(когда позволяла технология), без 
праздников и выходных —  вахто-
вым методом. 
«Кто-то может подумать: быстро 
построили — значит некачественно. 
Это не так. Просто мы максимально 
оптимизировали весь процесс, с точ-
ки зрения технической и организа-
ционной. Это во-первых. Во-вторых, 
нас постоянно контролируют, про-
веряют и сторонние организации, и 
наши, специально нанятые, чтобы 
следить за качеством», — говорит 
Александр Голошивец.  
Директор ОАО РТФ «Мостоотряд-10» 
уверен, что следующий этап гло-

бального городского проекта — про-
должение моста до Мечникова/Нан-
сена будет реализовывать именно 
его предприятие: «Будем стараться, 
приложим массу усилий, чтобы 
участвовать в торгах и выиграть их. 
Думаю, что у нас это получится. Мы 
никогда никого не подводили — ни 
по срокам, ни по качеству. С таким 
коллективом все получится».
Александр Голошивец поздра-
вил с наступающим профессио-
нальным праздником коллектив 
«Мостоотряда-10» и всех коллег, 
работающих на стыке строительной 
и дорожной отраслей: «Желаю всем, 
чтобы были загружены работой, 
чтобы сопутствовали ей только 
успехи и чтобы ни на секунду не уга-
сала вера в то, что наш труд нужен и 
обществу, и государству».  

344082 г. Ростов-на-Дону, 

пер. Халтуринский, 74, 

тел.: (863) 267-69-93

Врезка и справка

Так оформляется 
обычная врезка

Так оформляется справка. Толстая цветная рамка и слово 
«справка» того же цвета, что и рамка, начертание Блэк.

В обоих случаях в качестве основного начертания используется прямое, а курсив только
для выделения. Не надо набирать курсивом текст сплошняком, пожалуйста.

Рамка должна выходить за область набора, а колонки текста должны стоять строго по сетке.
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строек, первыми из которых будут 
малоэтажные дома, а затем очередь 
дойдет и до многоэтажек, закону об 
энергоэффективности должны соот­
ветствовать и дома старого жилого 
фонда. Эту задачу будет решать кап­
ремонт, а финансироваться энерго­
эффективные мероприятия будут до 
прекращения деятельности госкор­
порации в основном из госбюджета, 
частично — из местных бюджетов и 
средств жильцов. В этом случае доля 

их участия в ремонте, безусловно, 
превысит необходимые 5%. 
В том, чтобы это стало сознатель­
ным выбором собственников и не 
было слишком обременительно с 
финансовой точки зрения, боль­
шая роль отводится управляющим 
компаниям, которые должны 
разработать удобные механизмы 
финансового участия жильцов в 
повышении энергоэффективности 
их жилья.

Эксперты Фонда «Институт эконо­
мики города» проанализировали 
проект ФЗ и сделали следующее 
заключение: «Предложенные за­
конопроектом подходы являются 
серьезным откатом в прошлое, 
предлагают ревизию нового 
федерального жилищного зако­
нодательства, ориентированы на 
усиление администрирования и 
снижения зарождающейся актив­
ности собственников помещений 
в многоквартирных домах». Спе­
циалисты Института экономики 
города разработали свои вариан­
ты решения проблемы стимулиро­
вания проведения капремонта. 

Вариант № 1. Во­первых, для 
МКД постройки до 1990 г. (срок 
обсуждаемый, но увязываемый 
с началом приватизации жилых 
помещений в многоквартирных 
домах) предлагается субсидирова­
ние из бюджетов (федерального, 
регионального и муниципаль­
ного) фиксированной доли в 
расходах на капремонт МКД, 
определенной в зависимости от 
продолжительности периода от 
года постройки или последнего 
комплексного капремонта каждо­
го дома до года планируемого ре­
монта и рассчитанной от установ­
ленного стандарта минимально 
необходимых работ по капремон­
ту МКД соответствующего вида.
Во­вторых, для МКД постройки по­
сле 1990 г. — механизмы экономи­
ческого стимулирования приня­
тия и реализации собственниками 
помещений в МКД решений о 
капремонте и модернизации МКД 
с использованием собственных и 

кредитных средств, получаемых 
управляющими организациями 
(УО) и ТСЖ (ЖСК), с использо­
ванием поручительств нового 
государственного финансового 
института развития федерального 
или региональных гарантийных 
агентств: государство оказывает 
помощь в финансировании ка­
премонта МКД в виде частичного 
субсидирования процентной став­
ки по кредитам и предоставления 
кредитным организациям гаран­
тий возврата кредита, имеющим 
высокую репутацию ТСЖ и УО.

Вариант № 2. Международная 
практика показывает, что средства 
на капремонт МКД разумно не 
накапливать, а брать в кредит. 
Причем не собственникам поме­
щений, а УК и ТСЖ. Для уменьше­
ния банковских рисков при таком 
кредитовании целесооб разно 
создание на региональном уровне 
не фонда, в котором «будут акку­
мулироваться средства, перечисля­
емые собственниками помещений 
на капремонт», а гарантийного 
агентства, которое после оценки 
добросовестности и положитель­
ной репутации УК и ТСЖ, а также 
обоснованности проекта капре­
монта или модернизации здания, 
показателей его энергоэффектив­
ности будет выдавать кредитным 
организациям гарантии по креди­
ту на цели кап ремонта МКД. Такая 
практика реализована в странах 
ближнего зарубежья.

Источник: сайт Фонда «Институт 

экономики города».

* Публикуется с сокращениями

Анализ проекта ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 
закон «О Фонде содействия реформированию жилищно-
коммунального хозяйства» и отдельные законодательные акты 
РФ (в редакции на 7 сентября 2010 г.)*

ОАО «Волгодонскмежрайгаз» занима­
ется транспортировкой природного 
газа, техобслуживанием внутридомо­
вых и наружных газораспределитель­
ных сетей, ремонтом внутридомового 
и прочего газового оборудования, не 
находящегося в его собственности. 
В русле реформы ЖКХ УК и ТСЖ за­
ключают договоры с ОАО «Волгодон­
скмежрайгаз» на выполнение работ 
по техобслуживанию внутриподъезд­
ных газопроводов в многоквартирных 
домах. 
В течение последних двух лет пред­
приятие принимает участие в про­
грамме капремонта по линии Фонда 
содействия реформированию ЖКХ. 
Качественно, профессионально про­
вести замену под силу только грамот­
ным специалистам, поэтому выбор 
ОАО «Волгодонскмежрайгаз» в каче­
стве подрядчика здесь оптимален. 
В 2009 году компания произвела за­
мену внутридомовых газопроводов 
в четырех многоквартирных домах. 
В 2010 году ведет замену на 16 объ­
ектах, на 15 из которых работы уже 
выполнены. Главный инженер пред-
приятия Владимир Сарнавский 
отмечает, что работы планируется 
завершить до начала отопительного 
сезона, и они идут даже с опереже­
нием графика, несмотря на то, что 
ведутся без отселения жильцов. 

« Волгодонск-
межрайгаз» 
качество 
гарантирует

www.rostovstroy.ru
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также рассрочку платежа от 
застройщика, подразуме-
вающую первичный платеж, 
покрывающий стоимость 
земли и начальных работ, а 
также последующую оплату 
по графику, — пояснил Дми-
трий Джамбакиев. — Однако 
на данный момент компания 
не видит спроса на такие схе-
мы. Мы озадачимся разработ-
кой кредитных схем в случае, 
если поймем, что это нужно 
нашим покупателям».
Некоторые девелоперы все 
же декларируют предо-
ставление беспроцентных 
рассрочек для приобретаю-
щих коттеджи в поселках. 
Как правило, такие условия 
возможны в случае, если 
основные инвестиции в 
строительство инженерной 
инфраструктуры и части 
зданий были сделаны еще 
до осени 2008 года. «Наш 
проект находится в довольно 
выгодной ситуации. Поселок 
полностью готов, поэтому 
при предоставлении рассро-
чек для покупателей и компа-
нии нет рисков», — считает 
Кирилл Майоров. Впрочем, о 
результатах и планах продаж 
коттеджей в рассрочку деве-
лоперы не говорят. 

Участки «без подряда» 
В период с 2005-го по осень 
2008-го на Черноморском побережье 
были заложены около двух десятков 
коттеджных курортных поселков. По 
данным консалтинговой компании 
MACON Realty Group, сегодня общий 
объем площадей в строящихся про-
ектах на побережье составляет около 
250 тыс. кв. метров. «Все первые про-
екты были сосредоточены в элитном 
сегменте. Это логично, поскольку 
морское курортное жилье всегда 
является относительно дорогим, а в 
условиях почти полного отсутствия 
конкуренции экономическая эффек-
тивность инвестиций для девелопе-
ров наиболее высока именно в до-
рогих сегментах рынка», — отмечает 
генеральный директор MACON Realty 
Group Илья Володько. После того как 
стало очевидно, что спрос на курорт-
ную недвижимость снизится надолго, 
девелоперы были вынуждены коррек-
тировать планы в сторону увеличения 
сроков строительства. Тем не менее в 
ряде поселков коттеджи и таунхаусы 
сдавались в эксплуатацию в течение 

всех последних полутора лет. Так, 
например, весной 2007 года компа-
ния «Пик-Регион» объявила о планах 
строительства поселка общей площа-
дью около 4 гектаров неподалеку от 
Новороссийска. Планировка пред-
полагала размещение на побережье 
33 двухэтажных таунхаусов. Первая 
очередь поселка строилась в течение 
2007-2008 годов, последние восемь 
таунхаусов были сданы в эксплуата-
цию летом прошлого года. По данным 
«Вестника», за время существования 
проекта компании удалось продать 
около двух третей построенных 
площадей.
Примечательно, что часть девело-
перов, начавших строительство до 
кризиса, не стали менять концепцию 
застройки и планировку зданий, как 
это, например, в течение послед-
них полутора лет делали строители 
многоэтажного жилья. Как пояс-
нил «Вестнику» Андрей Катаргин, 
директор компании «Кедровая роща» 
(строит поселок в Кабардинке), 

Илья Володько, генеральный директор 

консалтинговой компании MACON Realty Group:

«Будущее морских поселков  — меньше 
коттеджей, больше таунхаусов»
— Тенденции, сформированные в кризисный 
период, будут определять развитие рынка 
организованной коттеджной недвижимости 
на Черноморском побережье России в течение 
следующих лет. Большая часть проектов во-
шла в кризис, находясь на «бумажной» стадии. 
У девелоперов появился шанс достаточно без-
болезненно заморозить проекты и скорректи-
ровать их исходя из реальной рыночной ситуа-
ции. Реанимация данных проектов в массовом 
порядке возможна в течение 2011-2012 годов. 
Проекты коттеджных поселков зачастую 
находились в элитном классе исключительно 
по ценовому признаку. Качественные харак-
теристики проектов находятся на более 
низком уровне. В результате многие клиенты 
отказываются от приобретения объектов в 
рамках этих коттеджных поселков. 
Новые проекты будут отличаться от ста-
рых в первую очередь большим соответстви-
ем базовым требованиям потенциальных 
клиентов. Например, в докризисный период 
средняя площадь возводимых домовладений 
составляла 350 кв. м, притом, что потреби-

тельские предпочтения находились на уровне 
250 кв. м. В кризисный период предпочти-
тельные площади снизились до 180-200 кв. м. 
Девелоперы уже не смогут игнорировать тре-
бования рынка, поскольку риск низких темпов 
продаж в этом случае будет очень высоким. 
Можно прогнозировать изменение типов 
малоэтажной недвижимости в рамках 
будущих проектов. Если ранее преобладали 
коттеджи, то в ближайшее время начнет 
увеличиваться доля таунхаусов, апарта-
ментов и других типов недвижимости, 
сохраняющих привлекательность курортного 
малоэтажного жилья, но дающих потре-
бителю возможность выбора объектов с 
меньшим бюджетом покупки. Должна изме-
ниться и стратегия поведения девелоперов. 
Продавать значительный объем площадей на 
«нулевом» этапе и за этот счет финансиро-
вать дальнейшее строительство в текущих 
условиях невозможно. На рынке будет больше 
профессиональных девелоперов, способных 
оценить риски, качественно разработать 
проект, привлечь финансирование и организо-
вать строительный цикл. Это значит, что 
в будущем облик Черноморского побережья 
может существенно улучшиться за счет 
появления красивых и качественных морских 
коттеджных поселков.

сменить концепцию зачастую было 
невозможно из-за повышенных 
требований к строениям, находящим-
ся на побережье, в том числе из-за 
требований по сейсмоустойчивости. 
«Наш участок имеет сложный рельеф. 
Необходимы мощные фундаменты 
и монолитный каркас. Кроме того, 
мы принципиально не хотели менять 
заложенные в проекте материалы, к 
примеру, оставили покрытие домов 
керамической черепицей. В результа-
те себестоимость квадратного метра 
осталась неизменной — около  
30 тысяч рублей за квадратный метр, 
плюс инфраструктурная состав-
ляющая — порядка 10 тысяч рублей 
на «квадрат», — отметил Андрей 
Катаргин. 
Для ряда девелоперов антикризис-
ной мерой стала продажа части 
земельных участков на территории 
поселков. Сейчас почти каждая тре-
тья компания, вложившая средства 
в создание инженерной инфра-
структуры, предлагает участки «без 

23

ных схем в случае, если 
поймем, что это нужно 
нашим покупателям».
Некоторые девелоперы 
все же декларируют пре-
доставление беспроцент-
ных рассрочек для при-
обретающих коттеджи в 
поселках. Как правило, 
такие условия возможны 
в случае, если основные 
инвестиции в строи-
тельство инженерной 
инфраструктуры и части 
зданий были сделаны 
еще до осени 2008 года. 
«Наш проект находится 
в довольно выгодной 
ситуации. Поселок полно-
стью готов, поэтому при 
предоставлении рассро-
чек для покупателей и 
компании нет рисков», — 
считает Кирилл Майоров. 
Впрочем, о результатах и 
планах продаж коттеджей 
в рассрочку девелоперы 
не говорят. 

Участки 
«без подряда» 
В период с 2005-го по 
осень 2008-го на Черно-
морском побережье были 
заложены около двух 
десятков коттеджных 
курортных поселков. По 
данным консалтинго-
вой компании MACON 
Realty Group, сегодня 
общий объем площадей 
в строящихся проектах 
на побережье составляет около 250 
тыс. кв. метров. «Все первые про-
екты были сосредоточены в элитном 
сегменте. Это логично, поскольку 
морское курортное жилье всегда 
является относительно дорогим, а в 
условиях почти полного отсутствия 
конкуренции экономическая эффек-
тивность инвестиций для девелопе-
ров наиболее высока именно в до-
рогих сегментах рынка», — отмечает 
генеральный директор MACON Realty 
Group Илья Володько. После того как 
стало очевидно, что спрос на курорт-
ную недвижимость снизится надолго, 
девелоперы были вынуждены коррек-
тировать планы в сторону увеличения 
сроков строительства. Тем не менее в 
ряде поселков коттеджи и таунхаусы 
сдавались в эксплуатацию в течение 
всех последних полутора лет. Так, 
например, весной 2007 года компа-
ния «Пик-Регион» объявила о планах 

строительства поселка общей площа-
дью около 4 гектаров неподалеку от 
Новороссийска. Планировка пред-
полагала размещение на побережье 
33 двухэтажных таунхаусов. Первая 
очередь поселка строилась в течение 
2007-2008 годов, последние восемь 
таунхаусов были сданы в эксплуата-
цию летом прошлого года. По данным 
«Вестника», за время существования 
проекта компании удалось продать 
около двух третей построенных 
площадей.
Примечательно, что часть девело-
перов, начавших строительство до 
кризиса, не стали менять концепцию 
застройки и планировку зданий, как 
это, например, в течение послед-
них полутора лет делали строители 
многоэтажного жилья. Как пояс-
нил «Вестнику» Андрей Катаргин, 
директор компании «Кедровая роща» 
(строит поселок в Кабардинке), 

Илья Володько, генеральный директор 
консалтинговой компании MACON Realty Group:

«Будущее морских поселков — меньше 
коттеджей, больше таунхаусов»

— Тенденции, сформированные в кризисный 
период, будут определять развитие рынка 
организованной коттеджной недвижимости 
на Черноморском побережье России в течение 
следующих лет. Большая часть проектов во-
шла в кризис, находясь на «бумажной» стадии. 
У девелоперов появился шанс достаточно 
безболезненно заморозить проекты и скор-
ректировать их исходя из реальной рыночной 
ситуации. Реанимация данных проектов в 
массовом порядке возможна в течение 2011-
2012 годов. 
Проекты коттеджных поселков зачастую 
находились в элитном классе исключитель-
но по ценовому признаку. Качественные 
характеристики проектов находятся на более 
низком уровне. В результате многие клиенты 
отказываются от приобретения объектов в 
рамках этих коттеджных поселков. 
Новые проекты будут отличаться от старых 
в первую очередь большим соответстви-
ем базовым требованиям потенциальных 
клиентов. Например, в докризисный период 
средняя площадь возводимых домовладений 

составляла 350 кв. м, притом, что потреби-
тельские предпочтения находились на уровне 
250 кв. м. В кризисный период предпочти-
тельные площади снизились до 180-200 кв. 
м. Девелоперы уже не смогут игнорировать 
требования рынка, поскольку риск низких 
темпов продаж в этом случае будет очень 
высоким. 
Можно прогнозировать изменение типов ма-
лоэтажной недвижимости в рамках будущих 
проектов. Если ранее преобладали коттеджи, 
то в ближайшее время начнет увеличиваться 
доля таунхаусов, апартаментов и других ти-
пов недвижимости, сохраняющих привлека-
тельность курортного малоэтажного жилья, 
но дающих потребителю возможность выбо-
ра объектов с меньшим бюджетом покупки. 
Должна измениться и стратегия поведения 
девелоперов. Продавать значительный объем 
площадей на «нулевом» этапе и за этот счет 
финансировать дальнейшее строительство 
в текущих условиях невозможно. На рынке 
будет больше профессиональных девелопе-
ров, способных оценить риски, качественно 
разработать проект, привлечь финансирова-
ние и организовать строительный цикл. Это 
значит, что в будущем облик Черноморского 
побережья может существенно улучшиться 
за счет появления красивых и качественных 
морских коттеджных поселков.

сменить концепцию зачастую было 
невозможно из-за повышенных 
требований к строениям, находящим-
ся на побережье, в том числе из-за 
требований по сейсмоустойчивости. 
«Наш участок имеет сложный рельеф. 
Необходимы мощные фундаменты 
и монолитный каркас. Кроме того, 
мы принципиально не хотели менять 
заложенные в проекте материалы, к 
примеру, оставили покрытие домов 
керамической черепицей. В результа-
те себестоимость квадратного метра 
осталась неизменной — около  
30 тысяч рублей за квадратный метр, 
плюс инфраструктурная состав-
ляющая — порядка 10 тысяч рублей 
на «квадрат», — отметил Андрей 
Катаргин. 
Для ряда девелоперов антикризисной 
мерой стала продажа части земель-
ных участков на территории по-
селков. Сейчас почти каждая третья 

Когда идёт текст в рамке, очень важно 
правильно отмерить поля. 

Вот здесь, например, неправильно.

А здесь хорошо, и здесь.
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С т р о и т е л ь с т в о

Текст: Вероника Кибирева

— Вы считаете, что залог вашего 
успеха в кадровой политике?
— Да. При организации компании 
«НВ-СТРОЙ» нам удалось укомплекто-
вать ее специалистами инженерного 
и рабочего состава высокого класса, с 
огромным стажем в строительстве и 
опытом работы не только сегодняшне-
го времени, но и советского периода. 
Наш главный инженер Федор Алексее-
вич Гавриленко 20 лет назад построил 
в своем хуторе школу. И до сих пор 
ее еще не касалась кисть маляра. 
Генеральный директор Рифат Римович 
Ишматов многие годы руководил круп-
ным электромонтажным управлением. 
Поэтому теперь ООО «НВ-СТРОЙ» 
выполняет крупные работы в этом на-
правлении.

— Владимир Арамович, какие пер-
спективы развития вашей фирмы?
— Пока мы не ведем строительство жи-
лья, но нацелены на его строительство 
для среднего покупателя. Это будет и 
не социальное жилье, но и не элитное. 
Строительство жилых зданий сейчас 
перспективно. Спрос на жилье есть. 
В результате кризиса рост строитель-
ства жилья сократился, а потребности 
людей нет. В данный момент участвуем 
в строительстве объекта для сети мага-
зинов «Магнит» в г. Батайске.

— Вы предлагаете свой спектр 
строительных услуг только в Росто-
ве и по области?
— Наш опыт и высокая квалификация 
интересуют заказчиков и из других ре-
гионов. Компанию пригласили участво-
вать в крупном тендере на строитель-
ство в Краснодарском крае. Я считаю, 
что наша фирма, обладая высокой ква-
лификацией, имеет все шансы выиграть 
тендер. Причем высокими ценами мы 

Работаем честно и по совести
 Компания «НВ-СТРОЙ» более трех лет на рынке строительных услуг в Ростовской области 

После вступления в СРО ООО «НВ-СТРОЙ» имеет разрешение на весь спектр строительных работ. Предприятие 
занимается не только капитальным строительством, это еще и мощный электромонтажный участок, 

укомплектованный специалистами высокого класса. Основной костяк состоит из 10-12 человек среднего 
и старшего командного звена. Подряды из рабочих привлекаются по мере необходимости и объема работ. 

Заместитель директора по капитальному строительству ООО «НВ СТРОЙ» Владимир Маркарьян считает, 
что квалификация и опыт сотрудников помогают фирме выполнять работы любой сложности успешно и в 

оговоренные сроки сдачи объекта.

не злоупотребляем. Взаимовыгодное 
сотрудничество с инвесторами будет 
продолжено на ряде объектов как в г. 
Ростове-на-Дону, так и по области. Сей-
час готовим к пуску животноводческий 
комплекс по производству свинины в 
станице Мальчевской Миллеровского 
района. Также в ближайшей перспекти-
ве у нас участие в тендере на строитель-
ство крупных объектов в республиках 
Северного Кавказа. ООО «НВ-СТРОЙ» 
для выполнения строительных работ 
любого характера имеет в наличии все 
необходимое оборудование, машины, 
механизмы и дорожную строительную 
технику.

— В чем, на ваш взгляд, заключает-
ся успех фирмы в условиях жесткой 
конкуренции на строительном 
рынке?

— Во-первых, у нас реальные цены. 
В погоне за высокой прибылью 
снижается качество работ. Мы 
стараемся участвовать в различ-
ных тендерах, хотя это и влечет за 
собой неоплачиваемые издержки. 
Работаем честно и по совести. Я уже 
47 лет в строительстве, но принятую 
у некоторых строителей за норму 
систему «откатов» категорически 
не приемлю. Нам доверяют многие 
крупные и известные в городе 
фирмы, такие как ОАО «Ростовгор-
строй», ЗАО «Патриот» (дочерняя 
фирма «Интеко»), ООО «Ростов 
СтальКонструкция».

344018 г. Ростов-на-Дону, 

пр. Буденновский, 80, оф. 214, 

тел./факс: (863) 232-53-49, 

e-mail: nv-stroy@aaanet.ru

Справка: ООО «НВ-СТРОЙ» организовано в 2007 г. Основной вид деятельности — 

строительство. Имеет допуск к работам, оказывающим влияние на безопасность 

объектов капитального строительства (выдан на основании решения собрания чле-

нов НП «Строители Ростовской области» 1 апреля 2010 года). В качестве подрядчика 

компания выполнила работы на таких объектах, как гипермаркет «Магнит», рас-

пределительный центр «Магнит» и гипермаркет «Метро» (Батайск), гипермаркет 

«Клондайк» и главный железнодорожный вокзал (Ростов-на-Дону), церковь Иконы 

Казанской Божьей матери. Специалисты фирмы участвовали в отделке квартир для 

ветеранов войны и военнослужащих в микрорайоне Левенцовка.
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С т р о и т е л ь с т в о

Текст: Вероника Кибирева

— Вы считаете, что залог 
вашего успеха в кадровой 
политике?
— Да. При организации 
компании «НВ-СТРОЙ» нам 
удалось укомплектовать ее 
специалистами инженерного 
и рабочего состава высокого 
класса, с огромным стажем в 
строительстве и опытом ра-
боты не только сегодняшнего 
времени, но и советского пе-
риода. Наш главный инженер 
Федор Алексеевич Гавриленко 
20 лет назад построил в своем 
хуторе школу. И до сих пор ее 
еще не касалась кисть маляра. 
Генеральный директор Рифат 
Римович Ишматов многие 
годы руководил крупным элек-
тромонтажным управлением. 
Поэтому теперь ООО «НВ-
СТРОЙ» выполняет крупные 
работы в этом направлении.

— Владимир Арамович, ка-
кие перспективы развития 
вашей фирмы?
— Пока мы не ведем строительство 
жилья, но нацелены на его строительство 
для среднего покупателя. Это будет и 
не социальное жилье, но и не элитное. 
Строительство жилых зданий сейчас 
перспективно. Спрос на жилье есть. В 
результате кризиса рост строительства 
жилья сократился, а потребности людей 
нет. В данный момент участвуем в строи-
тельстве объекта для сети магазинов 
«Магнит» в г. Батайске.

— Вы предлагаете свой спектр строи-
тельных услуг только в Ростове и по 
области?
— Наш опыт и высокая квалификация 
интересуют заказчиков и из других регио-

Работаем честно и по совести
 Компания «НВ-СТРОЙ» более трех лет на рынке строительных услуг в Ростовской области 

После вступления в СРО ООО «НВ-СТРОЙ» имеет разрешение на весь спектр строительных работ. Предприятие 
занимается не только капитальным строительством, это еще и мощный электромонтажный участок, 

укомплектованный специалистами высокого класса. Основной костяк состоит из 10-12 человек среднего 
и старшего командного звена. Подряды из рабочих привлекаются по мере необходимости и объема работ. 

Заместитель директора по капитальному строительству ООО «НВ СТРОЙ» Владимир Маркарьян считает, 
что квалификация и опыт сотрудников помогают фирме выполнять работы любой сложности успешно и в 

оговоренные сроки сдачи объекта.

нов. Компанию пригласили участвовать 
в крупном тендере на строительство в 
Краснодарском крае. Я считаю, что наша 
фирма, обладая высокой квалификацией, 
имеет все шансы выиграть тендер. При-
чем высокими ценами мы не злоупотре-
бляем. Взаимовыгодное сотрудничество 
с инвесторами будет продолжено на ряде 
объектов как в г. Ростове-на-Дону, так и по 
области. Сейчас готовим к пуску живот-
новодческий комплекс по производству 
свинины в станице Мальчевской Милле-
ровского района. Также в ближайшей пер-
спективе у нас участие в тендере на строи-
тельство крупных объектов в республиках 
Северного Кавказа. ООО «НВ-СТРОЙ» для 
выполнения строительных работ любого 
характера имеет в наличии все необходи-
мое оборудование, машины, механизмы и 
дорожную строительную технику.

— В чем, на ваш взгляд, заключается успех 
фирмы в условиях жесткой конкуренции на 
строительном рынке?
— Во-первых, у нас реальные цены. В погоне 
за высокой прибылью снижается качество 
работ. Мы стараемся участвовать в различных 
тендерах, хотя это и влечет за собой неоплачи-
ваемые издержки. Работаем честно и по сове-
сти. Я уже 47 лет в строительстве, но принятую 
у некоторых строителей за норму систему 
«откатов» категорически не приемлю. Нам до-
веряют многие крупные и известные в городе 
фирмы, такие как ОАО «Ростовгорстрой», ЗАО 
«Патриот» (дочерняя фирма «Интеко»), ООО 
«Ростов СтальКонструкция».

344018 г. Ростов-на-Дону, 

пр. Буденновский, 80, оф. 214, 

тел./факс: (863) 232-53-49, 

e-mail: nv-stroy@aaanet.ru

Справка: ООО «НВ-СТРОЙ» организовано в 2007 г. Основной вид деятель-
ности — строительство. Имеет допуск к работам, оказывающим влияние на 
безопасность объектов капитального строительства (выдан на основании 
решения собрания членов НП «Строители Ростовской области» 1 апреля 2010 
года). В качестве подрядчика компания выполнила работы на таких объектах, 
как гипермаркет «Магнит», распределительный центр «Магнит» и гипермар-
кет «Метро» (Батайск), гипермаркет «Клондайк» и главный железнодорожный 
вокзал (Ростов-на-Дону), церковь Иконы Казанской Божьей матери. Специа-
листы фирмы участвовали в отделке квартир для ветеранов войны и военнос-
лужащих в микрорайоне Левенцовка.

А когда текст в рамке идёт поверх 
картинки, надо избегать вот таких 
вещей.

Лучше как-то так:
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Текст: Олег Павленко

Организация обслуживает 69,4 км 
подведомственных дорог, занимается 
капитальным и текущим ремонтом 
улиц города-курорта Геленджик. 
Сегодня по территории Геленджикско-
го района реконструируются старые 
дороги (в том числе ул. Луначарского), 
внедряются прогрессивные техноло-
гии, совершенствуется и развивается 
производственно-техническая база, 
проводятся работы по благоустройству 
и повышению безопасности суще-
ствующих магистралей. В настоящее 
время ведутся работы по реализации 
мероприятий краевой целевой про-
граммы «Реконструкция, капитальный 
ремонт и ремонт улично-дорожной сети 
муниципальных образований Красно-
дарского края в 2010 году». В данную 
программу включено 27 улиц Геленджи-
ка, из них ремонт улиц Кирова, Ново-
российской, Центральной, Пионерской, 
Декабристов, Советской, Крымской, 
Горького, Совхозной. 

Особый вклад в благоустройство курорта
 ОАО «Геленджикское ДРСУ» занимается ремонтом и содержанием сети краевых  
 и местных автомобильных дорог общего пользования 
ОАО «Геленджикское ДРСУ» начинает историю своего развития с 1933 года, когда в городе начал работать 
районный дорожный отдел. В 1965 году он был преобразован в Дистанцию старшего дорожного мастера. 
В настоящее время на предприятии числится 90 единиц автотранспорта и дорожной техники, трудится 180 
человек. Все из них квалифицированные инженерно-технические работники и опытные специалисты по 
дорожному строительству. В организации трудятся семейные династии — Громовы, Туманиди, Никитины, 
Катрушенко. Компания имеет необходимый набор дорожно-строительной техники, что позволяет качественно 
выполнять весь комплекс дорожно-строительных работ.

Благодаря самоотверженной работе 
коллектива ОАО «Геленджикское ДРСУ» 
достигнуты успехи в ремонте улиц Виш-
невая, Красно гвардейская, Тургенева, 
Свердлова, Взлетная. 
В 2000 году постановлением главы 
администрации Краснодарского края 
за заслуги в дорожной отрасли были 
награждены отраслевыми наградами 
«Заслуженный дорожник Кубани» 
генеральный директор Ирфан Сары, 
начальник участка Николай Громов, 
в 2002 году — заместитель гендирек-
тора Александр Птицын. В 2003 году 
наградой «Почетный дорожник России» 

Справка: Награды ОАО «Геленджикское ДРСУ» 
1.  Организация отмечена почетной грамотой главы муниципального образования 

«Город-курорт Геленджик» за активное участие в проведении ремонтных работ 
в подшефных образовательных учреждениях (2009 г.). 

2.  Благодарность главы муниципального образования «Город-курорт Геленджик» 
за добросовестный труд в обеспечении благоустройства и чистоты (2009 г). 

3.  Благодарность главы муниципального образования «Город-курорт Геленджик» 
за многолетний добросовестный труд, большой вклад в развитие муниципально-
го образования «Город-курорт Геленджик» (2009 г.). 

4.  Диплом главы муниципального образования «Город-курорт Геленджик» 2-й сте-
пени ОАО «Геленджикское ДРСУ», занявшее 2-е место в ежегодном муниципаль-
ном конкурсе «Поставщик (подрядчик) года» в 2010 году в номинации «Лучший 
поставщик работ, услуг муниципального образования «Город-курорт Геленджик». 

5.  На основании свидетельства муниципального образования «Город-курорт Гелен-
джик» № 7 от 27.04.2010 года коллектив ОАО «Геленджикское ДРСУ» занесен на 
городскую Доску почета.

удостоился водитель автомобиля Олег 
Новаторский. В 2006-2007 гг. удостои-
лись награды «Заслуженный дорожник 
Кубани» водитель автомобиля Констан-
тин Демиденко и машинист автогрейде-
ра Юрий Терещенко. В 2009 г. почетной 
грамотой Министерства транспорта 
и автомобильных дорог награжден 
машинист укладчика асфальтобетона 
Олег Абрамцев.

353475 Краснодарский край, 

г. Геленджик, ул. Мичурина, д. 18, 

тел.: (86141) 322-41, 554-52, 

e-mail: drsu-18@yandex.ru

33Текст: Олег Павленко

Организация обслуживает 69,4 км 
подведомственных дорог, зани-
мается капитальным и текущим 
ремонтом улиц города-курорта 
Геленджик. Сегодня по территории 
Геленджикского района рекон-
струируются старые дороги (в том 
числе ул. Луначарского), внедря-
ются прогрессивные технологии, 
совершенствуется и развивается 
производственно-техническая база, 
проводятся работы по благоустрой-
ству и повышению безопасности 
существующих магистралей. В 
настоящее время ведутся работы по 
реализации мероприятий краевой 
целевой программы «Реконструк-
ция, капитальный ремонт и ремонт 
улично-дорожной сети муници-
пальных образований Краснодар-
ского края в 2010 году». В данную 
программу включено 27 улиц Гелен-
джика, из них ремонт улиц Кирова, 
Новороссийской, Центральной, Пи-
онерской, Декабристов, Советской, 
Крымской, Горького, Совхозной. 
Благодаря самоотверженной ра-
боте коллектива ОАО «Геленджик-
ское ДРСУ» достигнуты успехи в 
ремонте улиц Вишневая, Красно-
гвардейская, Тургенева, Свердлова, 
Взлетная. 
В 2000 году постановлением главы 
администрации Краснодарского 
края за заслуги в дорожной отрасли 
были награждены отраслевыми 
наградами «Заслуженный до-
рожник Кубани» генеральный 
директор Ирфан Сары, начальник 
участка Николай Громов, в 2002 
году — заместитель гендиректора 
Александр Птицын. В 2003 году 
наградой «Почетный дорожник 

Особый вклад в благоустройство курорта
 ОАО «Геленджикское ДРСУ» занимается ремонтом и содержанием сети  

 краевых и местных автомобильных дорог общего пользования 

ОАО «Геленджикское ДРСУ» начинает историю своего развития с 1933 года, когда в городе начал работать 
районный дорожный отдел. В 1965 году он был преобразован в Дистанцию старшего дорожного мастера. В 
настоящее время на предприятии числится 90 единиц автотранспорта и дорожной техники, трудится 180 
человек. Все из них квалифицированные инженерно-технические работники и опытные специалисты по 

дорожному строительству. В организации трудятся семейные династии — Громовы, Туманиди, Никитины, 
Катрушенко. Компания имеет необходимый набор дорожно-строительной техники, что позволяет качественно 

выполнять весь комплекс дорожно-строительных работ.

России» удостоился водитель 
автомобиля Олег Новаторский. В 
2006-2007 гг. удостоились награды 
«Заслуженный дорожник Кубани» 
водитель автомобиля Константин 
Демиденко и машинист автогрей-
дера Юрий Терещенко. В 2009 г. 
почетной грамотой Министерства 

Справка: Награды ОАО «Геленджикское ДРСУ» 
1.  Организация отмечена почетной грамотой главы муниципального образования «Город-курорт 

Геленджик» за активное участие в проведении ремонтных работ в подшефных образовательных 

учреждениях (2009 г.). 

2.  Благодарность главы муниципального образования «Город-курорт Геленджик» за добросовест-

ный труд в обеспечении благоустройства и чистоты (2009 г). 

3.  Благодарность главы муниципального образования «Город-курорт Геленджик» за многолетний 

добросовестный труд, большой вклад в развитие муниципального образования «Город-курорт 

Геленджик» (2009 г.). 

4.  Диплом главы муниципального образования «Город-курорт Геленджик» 2-й степени ОАО 

«Геленджикское ДРСУ», занявшее 2-е место в ежегодном муниципальном конкурсе «Поставщик 

(подрядчик) года» в 2010 году в номинации «Лучший поставщик работ, услуг муниципального 

образования «Город-курорт Геленджик». 

5.  На основании свидетельства муниципального образования «Город-курорт Геленджик» № 7 от 

27.04.2010 года коллектив ОАО «Геленджикское ДРСУ» занесен на городскую Доску почета.

транспорта и автомобильных дорог 
награжден машинист укладчика 
асфальтобетона Олег Абрамцев.

353475 Краснодарский край, 

г. Геленджик, ул. Мичурина, д. 18, 

тел.: (86141) 322-41, 554-52, 

e-mail: drsu-18@yandex.ru

В варианте справа лучше свёрстана справка (кроме 
того, что по-новому), а также более удачная композиция 
страницы.
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Валентин Коробкин, 
директор ООО «КВС»:
— Журнал «Вестник» отличается силь-
ным освещением проблем в отрасли. 
Когда стояла задача выбора издания 
для публикации, мы обращали внима-
ние прежде всего на содержательную 
сторону, которая в «Вестнике» полно-
ценна. Нам важно, чтобы о нас писали 
профессионалы, те люди, которые 
разбираются в отрасли. Публикация в 
издании такого уровня дает возмож-
ность повысить имидж компании.

Александр Соколов, 
руководитель ООО «Ингуристрой»: 
— В журнале «Вестник» нас привлекла 
достаточно большая площадь распро-

странения. Этот факт позволит узнать 
о нашей компании по всему ЮФО. 
Естественно, что это возможность за-
ключения новых сделок и путь к взаи-
мовыгодному сотрудничеству с партне-
рами из других областей. Кроме того, 
в журнале своевременно освещаются 
основные темы нашей строительной 
отрасли, что способствует и нашему 
информационному развитию.

Борис Галат, 
директор ООО «Торговый дом «Гермес»:
— Размещение статьи о нас в журнале 
«Вестник» было, можно сказать, экспе-
риментальным. Все-таки наша деятель-
ность — это в основном продажа квар-
тир, а не строительство. Мы ставили 

задачу расширения целевой аудитории 
и увеличения числа клиентов. Конечно, 
большого результата мы не получили, 
но несколько интересных и взаимовы-
годных контрактов это помогло нам 
заключить. В целом это была скорее 
имиджевая реклама, чтобы более твер-
до заявить о себе на рынке.

Саида Емтыль, 
руководитель отдела продаж  
ООО «Стройкомплекс»:
— От рекламы в журнале «Вестник» 
мы не ждали прямого увеличения 
продаж. Можно лишь говорить о 
некотором резонансе среди коллег 
по бизнесу. В любом случае необ-
ходимо развиваться, в том числе 
и рассказывать о своей компании 
со страниц прессы. Хорошо, если 
это специализированное издание с 
хорошей командой профессионалов, 
направленное на нашу целевую ауди-
торию. А именно таким журналом и 
является «Вестник».

Почему рекламодатели 
выбирают «Вестник»?

Компания «Геострой-Ф» была об-
разована в 2006 году с учетом опыта 
работы компаний  «Фирма Геострой-
сервис» и «Геострой-плюс». В настоя-
щее время специалисты «Геострой-Ф» 
используют самые современные и 
достоверные из имеющихся в от-
расли способы получения инженерно-
геологической информации. Предпри-

Фундаментальный опыт лидера
 Двенадцатилетний опыт в проектировании оснований  
 и фундаментов, проведении изысканий  в любых инженерно-  
 географических условиях — «Геострой-Ф» 

ятие оснащено современным буровым 
и лабораторным оборудованием 
— такой подход гарантирует высокую 
точность данных для проектирования.
Оснащенность позволяет компании 
выполнять широкий спектр работ: 
комплексное проектирование жилых 
и общественных зданий; инженерно-
геодезические и инженерно-
геологические изыскания в сложных 
и особо сложных условиях; проекти-
рование усиления грунтов основания 
фундаментов деформирующихся и 
вновь строящихся зданий; проекты 
усиления строительных конструкций; 
проекты шпунтовых рядов и подпор-
ных стен, плитных и свайных фунда-
ментов; техническое обследование 
грунтов, фундаментов и надземных 
конструкций существующих зданий 
для их реконструкции, капитального 
ремонта или надстройки. 

Постоянными заказчиками проек-
тов «Геострой-Ф» являются десятки 
строительных и промышленных ком-
паний регионального и федерального 
масштабов. На основе выполненных 
компанией изы сканий, в частности, 
запроектировано здание центра 
«Пять морей» в Ростове. Выполнены 
изыскания для предпроектных прора-
боток строительства метро в Ростове. 
Компания проектировала фундаменты 
корпусов завода Coca-Cola в Азовском 
районе, выполняла проект усиле-
ния фундаментов главного корпуса 
Ковровой фабрики (Ростов). Еще один 
из последних проектов — испытание 
свай для строительства фабрики Frito 
Lay в Ростовской области.
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Валентин Коробкин, 
директор ООО «КВС»:
— Журнал «Вестник» отличается 
сильным освещением проблем в 
отрасли. Когда стояла задача выбора 
издания для публикации, мы об-
ращали внимание прежде всего на 
содержательную сторону, которая в 
«Вестнике» полноценна. Нам важно, 
чтобы о нас писали профессионалы, 
те люди, которые разбираются в от-
расли. Публикация в издании такого 
уровня дает возможность повысить 
имидж компании.

Александр Соколов, 
руководитель ООО «Ингуристрой»: 
— В журнале «Вестник» нас привлек-
ла достаточно большая площадь рас-
пространения. Этот факт позволит 
узнать о нашей компании по всему 

ЮФО. Естественно, что это возмож-
ность заключения новых сделок и путь 
к взаимовыгодному сотрудничеству 
с партнерами из других областей. 
Кроме того, в журнале своевременно 
освещаются основные темы нашей 
строительной отрасли, что способ-
ствует и нашему информационному 
развитию.

Борис Галат, 
директор ООО «Торговый дом «Гермес»:
— Размещение статьи о нас в журнале 
«Вестник» было, можно сказать, экспе-
риментальным. Все-таки наша деятель-
ность — это в основном продажа квар-
тир, а не строительство. Мы ставили 
задачу расширения целевой аудитории 
и увеличения числа клиентов. Конечно, 
большого результата мы не получили, 
но несколько интересных и взаимовы-

годных контрактов это помогло нам 
заключить. В целом это была скорее 
имиджевая реклама, чтобы более твер-
до заявить о себе на рынке.

Саида Емтыль, 
руководитель отдела продаж  
ООО «Стройкомплекс»:
— От рекламы в журнале «Вестник» 
мы не ждали прямого увеличения 
продаж. Можно лишь говорить о не-
котором резонансе среди коллег по 
бизнесу. В любом случае необходимо 
развиваться, в том числе и расска-
зывать о своей компании со страниц 
прессы. Хорошо, если это специали-
зированное издание с хорошей 
командой профессионалов, направ-
ленное на нашу целевую аудиторию. 
А именно таким журналом и является 
«Вестник».

Почему рекламодатели выбирают 
«Вестник»?

Компания «Геострой-Ф» была 
образована в 2006 году с учетом 
опыта работы компаний  «Фирма 
Геострой-сервис» и «Геострой-плюс». 
В настоящее время специалисты 
«Геострой-Ф» используют самые 
современные и достоверные из 
имеющихся в отрасли способы по-
лучения инженерно-геологической 
информации. Предприятие оснаще-
но современным буровым и лабора-
торным оборудованием — такой под-
ход гарантирует высокую точность 
данных для проектирования.
Оснащенность позволяет компании 
выполнять широкий спектр работ: 
комплексное проектирование жилых 
и общественных зданий; инженерно-
геодезические и инженерно-
геологические изыскания в сложных 
и особо сложных условиях; проекти-

Фундаментальный опыт лидера
 Двенадцатилетний опыт в проектировании оснований и фундаментов,  

 проведении изысканий в любых инженерно-географических условиях — «Геострой-Ф» 

рование усиления грунтов основания 
фундаментов деформирующихся и 
вновь строящихся зданий; проекты 
усиления строительных конструкций; 
проекты шпунтовых рядов и подпор-
ных стен, плитных и свайных фунда-
ментов; техническое обследование 
грунтов, фундаментов и надземных 
конструкций существующих зданий 
для их реконструкции, капитального 
ремонта или надстройки. 
Постоянными заказчиками проек-
тов «Геострой-Ф» являются десятки 
строительных и промышленных ком-
паний регионального и федерального 
масштабов. На основе выполненных 
компанией изы сканий, в частности, 
запроектировано здание центра 
«Пять морей» в Ростове. Выполнены 
изыскания для предпроектных прора-
боток строительства метро в Ростове. 

Компания проектировала фунда-
менты корпусов завода Coca-Cola в 
Азовском районе, выполняла проект 
усиления фундаментов главного 
корпуса Ковровой фабрики (Ростов). 
Еще один из последних проектов 
— испытание свай для строитель-
ства фабрики Frito Lay в Ростовской 
области.

Шаблон для 1/2

Если используется плашка или рамка, они должны 
выходить за область набора, а колонки текста 
должны стоять строго по сетке.

Если на странице два модуля, имеет смысл 
оформлять рамкой или плашкой только один.
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1 сентября 2010 года жители пос. 
Родники Белореченского райо-
на наконец-то отправили своих 
детей в новую школу, строитель-
ство которой произвел холдинг 
«Мастер плюс». На смену старой 
школе пришло современное зда-
ние на 550 мест со стадионом, 
соответствующим европейским 
стандартам.
— Школа действительно много-
страдальная, очень долго строилась. 
Хочется отметить, что строители зареко-
мендовали себя как люди ответственные. 
Они подошли к этому делу с душой, — 
сказал на открытии глава Белореченского 
района Иван Имгрунт.
К вопросу о душе. Рядом со школой 
возведен храм-часовня в честь Святите-
ля Николая Чудотворца. Благочинный 
Апшеронского и Белореченского районов 
протоиерей Сергий Головатинский 
также сказал несколько теплых слов в 
напутствие ученикам:

Дело чести

— Эта школа поражает своей красотой, 
величием, масштабом. Здесь будут со-
средоточены тепло и доброта.
Строительный холдинг «Мастер плюс» 
должен был сдать объект к 2011 году, но 
взял на себя обязательство сдать на год 
раньше. И компания сдержала слово!
— После сдачи школы свершилась 
мечта многих поколений. Я сам жил 
и учился в старой школе, поэтому для 
меня возвести новую — дело чести. Мы 
хотим довести стадион до европейских 
стандартов. Через месяц-два мы это 

сделаем, — рассказывает генеральный 
директор строительного холдинга 
«Мастер плюс» Николай Оснач. 
Кроме того, в школьном дворе соз-
дана теплица, в которой школьники 
будут выращивать огурцы и поми-
доры, что позволит им зарабатывать 
деньги. Так, со школьной поры дети 
могут учиться предпринимательству, 
и, кто знает, может быть, именно это 
обстоятельство послужит развитию 
малого и среднего бизнеса в Белоре-
ченском районе.
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1 сентября 2010 года жители пос. 
Родники Белореченского района 
наконец-то отправили своих детей в 
новую школу, строительство которой 
произвел холдинг «Мастер плюс». На 
смену старой школе пришло совре-
менное здание на 550 мест со стадио-
ном, соответствующим европейским 
стандартам.
— Школа действительно много-
страдальная, очень долго строилась. 
Хочется отметить, что строители 
зарекомендовали себя как люди от-
ветственные. Они подошли к этому 
делу с душой, — сказал на открытии 
глава Белореченского района Иван 
Имгрунт.
К вопросу о душе. Рядом со школой 
возведен храм-часовня в честь Святи-
теля Николая Чудотворца. Благочин-
ный Апшеронского и Белореченского 
районов протоиерей Сергий Голо-
ватинский также сказал несколько 
теплых слов в напутствие ученикам:

Дело чести
сделаем, — рассказывает генеральный 
директор строительного холдинга 
«Мастер плюс» Николай Оснач. 
Кроме того, в школьном дворе создана 
теплица, в которой школьники будут 
выращивать огурцы и помидоры, что 
позволит им зарабатывать деньги. 
Так, со школьной поры дети могут 
учиться предпринимательству, и, кто 
знает, может быть, именно это обстоя-
тельство послужит развитию малого 
и среднего бизнеса в Белореченском 
районе.

— Эта школа поражает своей красотой, 
величием, масштабом. Здесь будут со-
средоточены тепло и доброта.
Строительный холдинг «Мастер плюс» 
должен был сдать объект к 2011 году, но 
взял на себя обязательство сдать на год 
раньше. И компания сдержала слово!
— После сдачи школы свершилась 
мечта многих поколений. Я сам жил 
и учился в старой школе, поэтому для 
меня возвести новую — дело чести. Мы 
хотим довести стадион до европейских 
стандартов. Через месяц-два мы это 

Не нужно одновременно использовать 
и плашку и рамку. Что-нибудь одно.

Справа композиция лучше, 
можно взять как шаблон

Фотография, как и плашка, вполне 
может вылезти за пределы области 
набора. Немного.
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С т р о и т е л ь с т в о

СРО
Количество 
членов Город

Комплексный 
взнос, руб.

Вступительный 
взнос, руб.

Членский взнос, 
руб. в год

СРО НП «Объединение строителей 
Южного округа»  
www.sroufo.ru

1612 Ростов-на-Дону 300 000 80 000 60 000

СРО НП «Строительное 
региональное объединение»
www.sro-47.ru

1409 Москва
(филиалы: Краснодар, 
Махачкала, Староминская, 
Дербент, Геленджик, 
Грозный, Нальчик, 
Новороссийск, Назрань, 
Туапсе)

300 000 20 000 60 000

НП «Саморегулируемая 
организация «Межрегиональное 
объединение строителей»
www.mos.sro-s.ru

786 Москва
(филиалы: Ростов-на-Дону, 
Краснодар, Ставрополь, Сочи, 
Махачкала)

300 000 100 000 100 000 – 450 000 
(зависит от оборота 
организации)

СРО НП «Объединение 
профессиональных строителей 
«РусСтрой»
www.sro-russtroy.ru

779 Москва  
(филиал — Краснодар)

300 000 30 000 72 000

НП СРО «Волгоградские 
строители»
www.sro-vs.ru

713 Волгоград 300 000 5 000 60 000

НП «СРО «Межрегиональный 
альянс строительных 
предприятий»
www.sromasp.ru

592 Волгоград 300 000 50 000 36 000 – 120 000  
(зависит от количе-
ства видов работ)

НП СРО «Межрегиональное 
объединение строительных 
предприятий малого и среднего 
предпринимательства — ОПОРА» 
(НП «МОСП МСП — ОПОРА»)
www.mosp.msp-opora.ru

467 Москва 300 000 20 000 40 000

НПО СРО «Региональное 
объединение строителей Кубани» 
(НПО СРО «РОСК») 
www.srosk.ru

421 Краснодар 300 000 100 000 – 150 000  
(зависит от числа ра-
ботников и объемов 
выполняемых работ)

96 000 – 180 000

НП «СРО «Краснодарские 
строители»
www.sro23.ru

419 Краснодар 300 000 60 000 72 000

НП СРО «Строители 
Южного округа»
www.sro-ug.ru

417 Ростов-на-Дону  
(филиалы: Москва, Ростов-
на-Дону, Шахты, Краснодар, 
Новопавловск, Элиста)

300 000 50 000 60 000

Топ-39 саморегулируемых организаций 
Юга России

Строительные СРО ЮФО

Р е й т и н г
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С т р о и т е л ь с т в о

№ СРО Город

Коли-
чество 
членов 

Комплекс-
ный взнос 
(тыс. руб.)

Вступительный 
взнос  
(тыс. руб.)

Членский взнос 
(тыс. руб. в год) Адрес сайта

1 СРО НП «Объединение 

строителей Южного 

округа»

Ростов-на-Дону 1612 300 80 60 http://www.sroufo.ru/

2 СРО НП «Строительное 

региональное объедине-

ние»

Москва (филиалы: Красно-

дар, Махачкала, Старомин-

ская, Дербент, Геленджик, 

Грозный, Нальчик, Ново-

российск, Назрань, Туапсе)

1409 300 20 60  http://www.sro-47.ru/

3 НП «Саморегулируемая 

организация «Межре-

гиональное объединение 

строителей»

Москва (филиалы: Ростов-

на-Дону, Краснодар, Став-

рополь, Сочи, Махачкала)

786 300 100 100 -450  

(зависит от оборота 

организации)

http://www.mos.sro-s.ru/

4 СРО НП «Объединение 

профессиональных строи-

телей «РусСтрой»

Москва  

(филиал — Краснодар)

779 300 30 72 http://sro-russtroy.ru/

5 НП СРО «Волгоградские 

строители»

Волгоград 713 300 5 60 http://www.sro-vs.ru/

6 НП «СРО «Межрегиональ-

ный альянс строительных 

предприятий»

Волгоград 592 300 50 36-120  

(зависит от количе-

ства видов работ)

http://sromasp.ru/

7 НП СРО «Межрегио-

нальное объединение 

строительных предпри-

ятий малого и среднего 

предпринимательства — 

ОПОРА» (НП «МОСП МСП 

— ОПОРА»)

Москва 467 300 20 40 http://mosp.msp-opora.ru/

8 НПО СРО «Региональное 

объединение строите-

лей Кубани» (НПО СРО 

«РОСК») 

Краснодар 421 300 100-150  

(зависит от числа 

работников и 

объемов выполняе-

мых работ)

96-180 http://www.srosk.ru/

9 НП «СРО «Краснодарские 

строители»

Краснодар 419 300 60 72 http://www.sro23.ru/

10 НП СРО «Строители Юж-

ного округа»

Ростов-на-Дону  

(филиалы: Москва, 

Ростов-на-Дону, Шахты, 

Краснодар, Новопавловск, 

Элиста)

417 300 50 60 http://www.sro-ug.ru/

11 НП СРО «Строительный 

комплекс Волгоградской 

области» (НП «Строитель-

ный КВО»)

Волгоград 406 300 30 84 http://scvo.ucoz.ru/

12 НП «Саморегулируемая 

региональная организа-

ция строителей Северного 

Кавказа»

Ставрополь 337 300 50 60 http://srorossk.ru/

ТОП-39 саморегулируемых организаций  
Юга России
Строительные СРО ЮФО

Р е й т и н г

Неважно, 
убрать

Важно, 
сделать шире

Важно, 
выделить

Зря занимает 
столько места, 
переместить

Результат.
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Вакансия Компания Обязанности Требования Зарплата, руб.

Инженер-строитель
http://rostov.hh.ru/vacancy/3277745

Компания занимается оптовой 
торговлей инновационными 
стройматериалами, оказывает 
услуги по проектированию и 
строительству энергосберегаю-
щих быстровозводимых зданий 

Контроль качества строитель-
ных работ. Ответственность за 
соблюдение сроков строитель-
ства. Контроль за соответствием 
фактически выполненных работ 
документации. Надзор за соблю-
дением требований безопас-
ности и охраны труда на объекте

Высшее образование 
(инженер-строитель). 
Опыт работы от 5 лет 

20 000 — 80 000

Архитектор
http://rostov.hh.ru/vacancy/3363230

Международная консалтинго-
вая и инженерная компания, 
обладающая ноу-хау во многих 
сферах промышленности и 
техники 

Проектирование архитектур-
ной части эскизного проекта, 
документации стадии «Проект», 
рабочей документации. Подго-
товка и выдача техзаданий для 
смежных разделов. Взаимо-
действие с Росгосэкспертизой 
в получении разрешения на 
строительство

В/о — архитектурное. 
Знание AutoCAD, MSOffice, 
Word, Excel. Знание СНиПов, 
ГОСТов. Опыт работы — от 
2 лет. Базовое знание англий-
ского языка. Опыт работы 
впроектной команде 

Не указана

Инженер-проектировщик
http://rostov.hh.ru/vacancy/3242003

Компания занимается произ-
водством наружной рекламы, 
реконструкцией, облицовкой 
фасадов АЗС 

Выполнение проектов по об-
лицовке зданий, облицовке АЗС. 
Оформление спецификаций, 
авторский надзор изготовления, 
монтажа. Составление сметной 
документации, производство 
замеров 

В/о техническое; опыт 
проектирования; опытный 
пользователь ПК (3D, MS 
Office, AutoCAD, «Компас»). 
Желателен опыт работы 
в проектировании изделий 
из листового металла

Не указана

Менеджер 
по строительству 
и запуску
http://rostov.hh.ru/vacancy/3332233

Крупнейшая в России по 
объемам продаж розничная 
компания 

Подготовка объекта к строи-
тельству. Контроль процесса 
строительства. Проведение 
тендеров, составление смет, 
запуск объекта 

Строительное высшее об-
разование, опыт работы в 
строительной сфере, знание 
офисных программ, AutoCAD 

35 000 

Выставки с участием ИД «МедиаЮг»

Вакансии на сайте rostov.hh.ru

Дата проведения Выставка Место проведения

5-7 октября
2010 г.

«СТРОЙЭКСПО. ЖКХ-2010»  
29-я Всероссийская специализированная выставка

Волгоград, Дворец спорта профсоюзов

15-17 октября
2010 г.

Промышленно-строительный форум и универсальная 
ярмарка «Гостеприимная Осетия»

Владикавказ

17-19 октября
2010 г.

«СТИМ-Экспо: Вода. Тепло-2010» ВЦ «ВертолЭкспо»

21-24 октября
2010 г.

SOCHI-BUILD-2010 Сочи, Морвокзал, Южный мол

27-29 октября
2010 г.

«Энерго-Инвест-2010», форум «Электроэнергетика 
Северного Кавказа»

Кисловодск, ТВК «Кавказ»

63

Название 
вакансии Компания Основные обязанности Основные требования

Зарпла-
та Url

Инженер-

строитель

Компания занимается опто-

вой торговлей инновацион-

ными стройматериалами, 

оказывает услуги по проек-

тированию и строительству 

энергосберегающих быстро-

возводимых зданий 

Контроль качества строительных ра-

бот. Ответственность за соблюдение 

сроков строительства. Контроль за 

соответствием фактически выполнен-

ных работ документации. Надзор за 

соблюдением требований безопасно-

сти и охраны труда на объекте

Высшее образование 

(инженер-строитель). Опыт 

работы не менее 5 лет 

От 20 000 

до 80 000 

руб.  

http://rostov.hh.ru/

vacancy/3277745

Архитектор Международная консалтин-

говая и инженерная компа-

ния, обладающая ноу-хау во 

многих сферах промышлен-

ности и техники 

Проектирование архитектурной части 

эскизного проекта, документации ста-

дии «Проект», рабочей документации. 

Подготовка и выдача техзаданий для 

смежных разделов. Взаимодействие с 

Росгосэкспертизой в получении раз-

решения на строительство

В/о — архитектурное. 

Знание AutoCAD, MSOffice, 

Word, Excel. Знание 

СНиПов, ГОСТов. Опыт 

работы — от 2 лет. Базовое 

знание английского языка. 

Опыт работы в проектной 

команде 

З/п не 

указана

http://rostov.hh.ru/

vacancy/3363230

Инженер- 

проектиров-

щик

Компания занимается 

производством наружной 

рекламы, реконструкцией, 

облицовкой фасадов АЗС 

Выполнение проектов по облицовке 

зданий, облицовке АЗС. Оформление 

спецификаций, авторский надзор 

изготовления, монтажа. Составление 

сметной документации, производство 

замеров 

В/о техническое; опыт 

проектирования; опытный 

пользователь ПК (3D, MS 

Office, AutoCAD, «Компас»). 

Желателен опыт работы в 

проектировании изделий из 

листового металла

З/п не 

указана

http://rostov.hh.ru/

vacancy/3242003

Менеджер 

по строи-

тельству и 

запуску

Крупнейшая в России по 

объемам продаж розничная 

компания 

Подготовка объекта к строительству. 

Контроль процесса строительства. 

Проведение тендеров, составление 

смет, запуск объекта 

Строительное высшее 

образование, опыт работы 

в строительной сфере, 

знание офисных программ, 

AutoCAD 

От 35 000 

до 35 000 

руб. 

http://rostov.hh.ru/

vacancy/3332233

Выставки с участием ИД «МедиаЮг»

Вакансии на сайте rostov.hh.ru

Дата 
проведения

Название 
выставки

Место 
проведения

5-7 октября 2010 г. «СТРОЙЭКСПО. ЖКХ-2010»  

29-я Всероссийская 

специализированная выставка

Волгоград, Дворец спорта 

профсоюзов

15-17 октября 2010 г. Промышленно-строительный 

форум и универсальная ярмарка 

«Гостеприимная Осетия»

Владикавказ

17-19 октября 2010 г. «СТИМ-Экспо:  

Вода. Тепло-2010»

ВЦ «ВертолЭкспо»

21-24 октября 2010 г.
SOCHI-BUILD-2010

Сочи, Морвокзал, Южный мол

27-29 октября 2010 г. «Энерго-Инвест-2010»,  

форум «Электроэнергетика 

Северного Кавказа»

Кисловодск, ТВК «Кавказ»

Зря занимает 
столько места, 

переместить

В средних колонках 
детали, можно 
мельче

Тесно и не видно, а это 
главное. Сделать шире 
и крупнее

Результат:
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Симулятор от «Будерос»
Компания «Будерус Отопительная Техника» пред-
лагает попробовать настроить отопительную 
систему, где в качестве источника тепла служит 
тепловой насос Logatherm WPS (тип «рассол 
— вода»), с помощью специальной программы-
симулятора. Программа-симулятор системы 
управления представляет собой интуитивно 
понятное русифицированное меню, которое 
позволяет задавать различные режимы работы 
теплового насоса, подключать дополнительные 
отопительные контуры, например, отопление бас-
сейна, а также полностью их проконтролировать. 
Симулятор полностью имитирует работу теплово-
го насоса.

Котельная для перинатального центра
В рамках реализации национального приоритетного проекта «Здоровье» 
ХГ «ТЭП-Холдинг» поставит котельное оборудование для краевого пери-
натального центра в Краснодаре на сумму более 50 млн рублей. В соот-
ветствии с проектом ЗАО «ТЭП-Холдинг» осуществит комплексный проект 
«под ключ»: проектирование блочно-модульной водогрейной котельной 
МВКУ-10Г, изготовление, комплектацию, поставку оборудования, шефмон-
таж, пусконаладку, строительство газопровода, благоустройство. Согласно 
заключенному контракту «ТЭП-Холдинг» выполнит комплексный проект 
по строительству котельной к концу 2010 года.

Компания «Металл Профиль®» 
получила новое Техническое свидетельство
В сентябре 2010 года компания «Металл Профиль®» обновила Техниче-
ское свидетельство и Заключение (Техническая оценка) о пригодности 
продукции для применения в строительстве. Объектом экспертизы стали 
системы вентилируемых фасадов, разработанные и поставляемые за-
водом «Металл Профиль®». 
Полученным техническим свидетельством подтверждается пригод-
ность материалов данного вида для применения в строительстве на всей 
территории РФ. Показатели прочности представленных конструкций, 
класс пожаробезопасности, толщина теплоизоляции, антикоррозионные 
качества соответствуют обязательным требованиям строительных, сани-
тарных, пожарных и экологических норм безопасности, утвержденных 
законодательно.
Insolo — некоторые любят погорячее!

Компания «Эгопласт»  
представляет новые стальные панельные радиаторы Insolo.
У моделей цинково-фосфатное покрытие, надежно защищающее обо-
рудование от коррозии. Верхний слой наносится с помощью технологии 
гальванического эпоксидно-полиэстрового окрашивания. Широкий 
ассортимент радиаторов Insolo включает: модели с боковым или ниж-
ним подключением, 6 видов моделей (в зависимости от высоты) — 300, 
400, 500, 600, 750, 900 мм, 22 вида моделей (в зависимости от длины 
радиаторов) — от 400 до 2000 мм (с шагом в 100 мм) и от 2000 до 3000 
мм (с шагом в 200 мм), 6 моделей (в зависимости от глубины) — тип 10, 
11, 20, 21, 22 и 33. Радиаторы обладают высокой теплоотдачей, модели 
рассчитаны на работу при давлении до 10 бар (испытательное давле-
ние — 13 бар) и максимальной температуре теплоносителя до 120° С. 
Радиаторы полностью готовы к установке: в комплект поставки входят 
воздухоотводчик, глухая пробка и набор дюбелей и шурупов, настенные 
кронштейны.

Производство отдельных видов 
стройматериалов на территории 
Ростовской области

Кирпич строительный (млн.усл.кирпичей)

 49,1
Сентябрь 2009

 37
Сентябрь 2010

Сборные  
железобетонные конструкции  
и изделия (тыс. м куб.)

 28,1
Сентябрь 2009

 30,9
Сентябрь 2010

Мягкие кровельные  
и изоляционные материалы (тыс.м кв)

 280,6
Сентябрь 2009

 72,6
Сентябрь 2010

Смесь бетонная (тыс.м куб.)

 37,1
Сентябрь 2009

 32,7
Сентябрь 2010

Н о в о с т и  с н а б ж е н и я

2

Котельная для 
перинатального центра
В рамках реализации на-
ционального приоритетно-
го проекта «Здоровье» ХГ 
«ТЭП-Холдинг» поставит 
котельное оборудование для 
краевого перинатального 
центра в Краснодаре на 
сумму более 50 млн рублей. 
В соответствии с проектом 
ЗАО «ТЭП-Холдинг» осуще-
ствит комплексный проект 
«под ключ»: проектирование 
блочно-модульной водогрей-
ной котельной МВКУ-10Г, 
изготовление, комплекта-
цию, поставку оборудования, 
шефмонтаж, пусконаладку, 
строительство газопровода, 
благоустройство. Согласно 
заключенному контракту 
«ТЭП-Холдинг» выполнит 
комплексный проект по 
строительству котельной к 
концу 2010 года.

Компания 
«Металл Профиль®» 
получила новое 
Техническое 
свидетельство
В сентябре 2010 года 
компания «Металл Про-
филь®» обновила Техни-
ческое свидетельство и 
Заключение (Техническая 
оценка) о пригодности 
продукции для применения 
в строительстве. Объектом 
экспертизы стали системы 
вентилируемых фасадов, 
разработанные и постав-
ляемые заводом «Металл 
Профиль®». 
Полученным техническим 
свидетельством под-
тверждается пригодность 
материалов данного вида 
для применения в строи-
тельстве на всей территории 
РФ. Показатели прочности 
представленных конструк-
ций, класс пожаробезопас-
ности, толщина теплоизо-
ляции, антикоррозионные 
качества соответствуют 
обязательным требованиям 
строительных, санитарных, 
пожарных и экологических 
норм безопасности, утверж-
денных законодательно.
Insolo — некоторые любят 
погорячее!

Компания «Эгопласт»  
представляет новые 
стальные панельные 
радиаторы Insolo.
У моделей цинково-
фосфатное покрытие, надеж-
но защищающее оборудова-
ние от коррозии. Верхний 
слой наносится с помощью 
технологии гальванического 
эпоксидно-полиэстрового 
окрашивания. Широкий ас-
сортимент радиаторов Insolo 
включает: модели с боковым 
или нижним подключением, 
6 видов моделей (в зависи-
мости от высоты) — 300, 
400, 500, 600, 750, 900 мм, 22 
вида моделей (в зависимости 
от длины радиаторов) — от 
400 до 2000 мм (с шагом в 
100 мм) и от 2000 до 3000 
мм (с шагом в 200 мм), 6 
моделей (в зависимости от 
глубины) — тип 10, 11, 20, 21, 
22 и 33. Радиаторы обладают 
высокой теплоотдачей, моде-
ли рассчитаны на работу при 
давлении до 10 бар (испыта-
тельное давление — 13 бар) и 
максимальной температуре 
теплоносителя до 120° С. 
Радиаторы полностью гото-
вы к установке: в комплект 
поставки входят воздухо-
отводчик, глухая пробка и 
набор дюбелей и шурупов, 
настенные кронштейны.

Ещё одна прекрасная 
новость снабжения 
наверняка найдётся
В рамках реализации на-
ционального приоритетно-
го проекта «Здоровье» ХГ 
«ТЭП-Холдинг» поставит 
котельное оборудование для 
краевого перинатального 
центра в Краснодаре на 
сумму более 50 млн рублей. 
В соответствии с проектом 
ЗАО «ТЭП-Холдинг» осуще-
ствит комплексный проект 
«под ключ»: проектирование 
блочно-модульной водогрей-
ной котельной МВКУ-10Г, 
изготовление, комплекта-
цию, поставку оборудования, 
шефмонтаж, пусконаладку, 
строительство газопровода, 
благоустройство. Согласно 
заключенному контракту 
«ТЭП-Холдинг» выполнит 
комплексный проект по 
строительству котельной.

Производство отдельных видов 
стройматериалов на территории 
Ростовской области

Кирпич строительный (млн.усл.кирпичей)

 49,1
Сентябрь 2009

 37
Сентябрь 2010

Сборные  
железобетонные конструкции  
и изделия (тыс. м куб.)

 28,1
Сентябрь 2009

 30,9
Сентябрь 2010

Мягкие кровельные  
и изоляционные материалы (тыс.м кв)

 280,6
Сентябрь 2009

 72,6
Сентябрь 2010

Смесь бетонная (тыс.м куб.)

 37,1
Сентябрь 2009

 32,7
Сентябрь 2010

Н о в о с т и  с н а б ж е н и я

Симулятор 
от «Будерос»
Компания «Будерус 
Отопительная 
Техника» предла-
гает попробовать 
настроить отопи-
тельную систему, 
где в качестве 
источника тепла 
служит тепловой 
насос Logatherm 
WPS (тип «рас-
сол — вода»), 
с помощью специ-
альной программы-
симулятора. Программа-
симулятор системы управления 
представляет собой интуитивно 
понятное русифицированное меню, 
которое позволяет задавать раз-
личные режимы работы теплового 
насоса, подключать дополнитель-
ные отопительные контуры, напри-
мер, отопление бассейна, а также 
полностью их проконтролировать. 
Симулятор полностью имитирует 
работу теплового насоса. 

Если остаётся незаполненное место на странице, 
это в порядке вещей. Потому что это лист бумаги, 
и если он где-то пустует — такова его природа.

А если нарисована плашка, и на ней остаётся 
незаполненное место — это выглядит как ошибка.
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Вестник
Строительство. Архитектура. Инфраструктура

Ноябрь 2010        Отраслевой журнал издательского дома «МедиаЮг»        www.rostovstroy.ru
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Обложка должна быть примерно 
в одних тонах, чтобы работала 
идентификация по цвету.

На обложке должна быть простая 
графичная иллюстрация, которая 
отражала бы тему, выраженную 
в заголовке и, самое главное, 
однозначно воспринималась бы как 
связанная с темой издания в целом 
(строительство, архитектура, 
инфраструктура).

Должен быть один основной заголовок, 
могут присутствовать и жедательны 
несколько дополнительных. Все 
заголовки должны содержать побольше 
ключевых слов и поменьше ребусов.

На следующих страницах показаны 
редакционные полосы в начале 
журнала. Все они намеренно 
приведены к одному стилю, в этом же 
стиле могут и должны быть свёрстаны 
и другие постоянные «не текстовые» 
рубрики —например, те же таблицы 
и анонс следующего номера.
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Т е м а  н о м е ра :

Инфраструктура 
Юга России
Ни для кого не секрет, что без преодоления инфраструктурных ограничений невозможно размещение 
инвестпроектов. Кризис внес свои коррективы в госфинансирование инфраструктурных проектов, 
в частности федеральной программы развития транспортной инфраструктуры. Именно проекты 
транспортной инфраструктуры на прошедшем в сентябре в Сочи инвестиционном форуме заняли 
особое место. В интервью «Вестнику» руководители дорожной отрасли подробно рассказали о новых 
схемах финансирования строительства и ремонта автодорог и реализации программы олимпийского 
строительства, а также о развитии транспортных узлов на Черноморском побережье.

  Читайте на странице 22  

О т  р е д а к ц и и :

Об инфраструктуре следующего поколения

Инфраструктура — одно из самых уязвимых мест в экономике и препятствие для привлечения инве-
стиций всех без исключения российских территорий. Сегодняшнее, зачастую критическое, состояние 
канализации, свалок, систем очистки воды, мостов и путепроводов, тепловых и электрических сетей, 
железнодорожной сети и автодорог, портов, плотин и т.д. — это результат фрагментарного региональ-
ного планирования, негибкого управления хозяйством и, конечно, хронического недофинансирова-
ния. 

Реализация инфраструктурных инвестпроектов, которые были представлены, в частности, на по-
следнем форуме в Сочи, порой упирается в отсутствие готовых технических решений, культуры 
управления проектами создания многозадачной инфраструктуры. В Европе, например, сегодня можно 
встретить мультифункциональные мосты, которые в отличие от большинства отечественных проектов 
органично сочетают в себе разные виды инфраструктуры — коммунальные сети, полосы движения 
одновременно для автомобилей и трамваев, велосипедистов и пешеходов, да еще и рестораны на 
одном из уровней. В последние десятилетия на Западе идет стремительный переход на «следующее по-
коление инфраструктуры» — технологические решения не просто оптимизируют платежи ее пользо-
вателей, но и улучшают среду обитания, ее экологию. А некоторые из них, например, пассивные дома, 
накапливающие энергию, позволяют еще и зарабатывать.

Аналогичный технологический прорыв нужно совершить и в нашей стране. Сегодня подготовле-
на законодательная база (закон об энергосбережении), реализуются пилотные проекты (в рамках 
программ Фонда ЖКХ), требуется долгосрочная кропотливая работа. И сегодня отраслевой журнал 
«Вестник»  выступает в качестве главной информационной платформы, освещающей модернизацион-
ные процессы, происходящие в инфраструктуре Юга России. Новый деловой сезон «Вестник» начинает 
со свежим дизайном и обновленным содержанием. К стартующей в этом номере рубрике «Инновации» 
добавятся в ближайшее время остальные, посвященные опыту модернизации предприятий, тест-
драйву новинок и многое другое. 
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К о л о н т и т ул

Андрей Лаптев, начальник Управле-
ния ЖКХ и благоустройства г. Сочи:
— Строительство мусороперера-
батывающего комплекса в Сочи 
идет полным ходом. Основная 
часть оборудования установлена, 
экологическая экспертиза пройдена, 
сейчас заканчивается государствен-
ная экспертиза, впереди установка 
дополнительных линий по перера-
ботке полиэтилена и тоннельного 
компостирования. Инвестиционные 
средства вкладывает ответственный 
исполнитель, который, соответ-
ственно, участвует в проекте под 
именем ОАО «Сочинский мусоро-
перерабатывающий комплекс». В 
полном объеме все линии должны 
заработать к июню 2011-го. На сегод-
ня Сочи ничем не отличается от дру-
гих городов, в которых существуют 
свалки мусора. К 2012 г. мы должны 
получить новую систему сбора и 
утилизации отходов. Все отходы бу-
дут попадать на мусоросортировку и 
переработку, будет построен новый 
современный полигон для захороне-
ния так называемых хвостов, то есть 
того, что нельзя уже отобрать на 
переработку. Сочи должен получить 
совершенно новую систему сбора и 
утилизации отходов.

См. статью «Мусорный вопрос без 
частного инвестора не решить», 
rostovstroy.ru/archive/articles/2802.html

Сергей Качанов, руководитель ООО 
«Чистый город»: 
— Частный инвестор вряд ли будет 
заинтересован в уборке и чистоте, 
тем более что извлечение вто-
ричного сырья из мусора никогда 
не позволит окупить те затраты, 
которые понесет инвестор при 
строительстве завода. Значит, 
инвестор будет искать другие 
способы окупить свои вложения, 
и это произойдет путем безмер-
ного увеличения тарифов или для 
населения, или для предриятий, 
поэтому быстрой окупаемости у 
таких проектов пока нет. В мусо-
ропереработку должно инвестиро-
вать государство, тогда мы будем 
иметь действительно улучшенную 
экологию. Инвестора интересует в 
основном прибыль, а не экология. 

См. статью «Мусорный вопрос 
без частного инвестора не решить», 
rostovstroy.ru/archive/articles/2802.html

Александр Кузнецов, директор НП 
«Региональное объединение про-
ектировщиков Кубани»:
— Одна авария в строительстве 
«сожрет» любое СРО. Все забыва-
ют, что те десятки миллионов, ко-
торые лежат в компенсационном 
фонде, — это копейки по сравне-
нию с понесенными затратами, 
если рухнет несколько перекрытий 
или кто-то погибнет. В системе 
страхования нужна революция. 

Мы изучали договоры: страховые 
компании ни за что не отвечают 
ни при каких условиях. На сегодня 
страхование — это как бы до-
говор о том, что так правильно. 
Российские страховщики не хотят 
революции в страховании. Они не 
пускают на рынок западные ком-
пании, которые действительно ра-
ботают. Я лучше буду страховаться 
в любой английской компании, 
платить больше, но знать, что буду 
защищен.

См. статью «Страхуем все?», 
rostovstroy.ru/archive/articles/2721.html

Игорь Галась, заместитель руково-
дителя Департамента по финансам, 
бюджету и контролю Краснодарского 
края:
— Мы стараемся предоставлять различ-
ные дополнительные льготы инвесторам. 
Их немного, тем не менее они точечны 
и важны для реализации знаковых инве-
стиционных проектов. Например, льготы 
по налогу на имущество, которое создает-
ся при реализации проектов. Существует 
гарантийный фонд, который обеспе-
чивает реализацию проектов малого и 
среднего бизнеса, у которых нет своей 
залоговой базы. Это очень важно, по-
скольку инвестиционный климат — это 
не только транснациональные компании, 
это в том числе и комфортные условия 
для малого и среднего бизнеса, поэтому 
им мы должны уделять повышенное вни-

Результаты опроса на сайте www.donbiz.ru

 47%
Да, это подтверждает улучшение экономической 
ситуации в стране

 33%
Нет, кризис все еще продолжается

 7%
Затрудняюсь ответить, так как ни я, 
ни мои партнеры не почувствовали кризиса

 13%
Настоящий кризис пока еще не начинался

Закончился ли мировой 
финансовый кризис? 

мание. Кроме того, есть венчурный фонд 
для поддержки инновационных проектов 
в различных направлениях. Из этих кир-
пичиков, возможно, в чем-то косвенных, 
и складывается благоприятный инвести-
ционный климат.

См. интервью Светланы Бессоновой, 
rostovstroy.ru/archive/articles/2705.html

3 0 единиц спецтранспорта
для муниципальных коммунальных предприятий на сумму 24 млн рублей 
намерены закупить власти Черкесска при поддержке федеральной программы 
содействия отечественному автопрому.

13  центральных улиц
Ставрополя попали в программу «Дороги городов России». Сейчас на них полным ходом идут 
ремонтные работы по полной замене асфальтового покрытия и бордюрного камня.

11�0 МВт — мощность  парогазовой установки (ПГУ),
которая заменит старую Астраханскую ГРЭС. Начало пусконаладочных 
работ запланировано на октябрь текущего года. 

Первая очредь
мостового перехода через реку Дон общей 
протяженностью 4,5 километра будет сдана 
в Ростове-на-Дону к 1 декабря.

1  социальный дом
ежегодно намерены вводить в строй власти города Сочи 
начиная с 2011 года.

504  млн рублей направила в 2010 году администрация 
города Геленджик на ремонт дорог и освещение улиц.

516  многоквартирных домов 
общей площадью 1,7 млн кв. м будут отремонтированы в 2010 году в Волгоградской области, 
планируется, что сумма затрат составит 1,447 млрд рублей.

> 15 7 00 иностранцев
планируется привлечь на работу в Ростовской области в 2011 году по квоте, 
утвержденной Комиссией по рассмотрению предложений субъектов РФ 
о потребности привлечения иностранных работников.

>  800 млн рублей
планируется направить на развитие объектов железнодорожного транспорта 
в Чеченской Республике в 2011–2013 гг.

3 631  600 м2 жилья 
построено в Южном федеральном округе 
за период с января по июль 2010 года.

С т р о и т е л ь н а я  а р и ф м е т и к а
О т з ы в ы
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специализированных изданий
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Вестник. 
Строительство

Отраслевой журнал для 
строителей, архитекторов 
и работников сферы ЖКХ   

Экономика, инвестиции, 
инфраструктура и жизнь 
на Северном Кавказе

Вестник. 
Северный Кавказ

Первый национальный 
олимпийский журнал 
о Сочи–2014

Вестник 
Олимпиады

Все об экономике, агро­
промышленном комплексе 
и деловой жизни ЮФО   

Вестник 
экономики

Журналы издательского дома «МедиаЮг» — это актуальная информация 
о строительстве, проектировании, коммунальном хозяйстве, развитии 
инфраструктуры и агропромышленного комплекса в Южном и Северо-Кавказском 
федеральных округах.

Профессионально
для профессионалов

8 800 200-89-49
Единая горячая линия

АПК
Специальный выпуск 
к XVII международному 
агропромышленному 
форуму «ЮГАГРО»
Статистика уборочной 
кампании — 2010

Крупнейшие 
инвестпроекты 
в АПК

Господдержка. 
Как ее получить

Участие регионов 
ЮФО и СКФО в выставке 
«Золотая осень»

СКФО: 
(863) 298-12-09, 298-12-19

Ростов-на-Дону: 
(863) 200-79-49

ЮФО: 
(863) 247-30-97

Наша аудитория — 
более 20 000 читателей!

Заявки на участие 
в проекте принимаются 
до 12 ноября 2010 года!

Спешите поделиться опытом, 
рассказать коллегам о своих 
достижениях!

www.donbiz.ru
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8 800 200-89-49
Единая горячая линия

Важные вести 
о лучших людях 
Юга России

www.rostovstroy.ru www.donbiz.ru

Вестник. 
Строительство

Отраслевой журнал для 
строителей, архитекторов 
и работников сферы ЖКХ   

Все об экономике, агро­
промышленном комплексе 
и деловой жизни ЮФО   

Вестник 
экономики

www.severniykavkaz.ru www.stroyolimpic.ru

Экономика, инвестиции, 
инфраструктура и жизнь 
на Северном Кавказе

Вестник. 
Северный Кавказ

Первый национальный 
олимпийский журнал 
о Сочи–2014

Вестник 
Олимпиады

Важные вести 
о лучших людях 
Юга России

www.rostovstroy.ru www.donbiz.ru

Вестник. 
Строительство

Отраслевой журнал для 
строителей, архитекторов 
и работников сферы ЖКХ   

Все об экономике, агро­
промышленном комплексе 
и деловой жизни ЮФО   

Вестник 
экономики

www.severniykavkaz.ru www.stroyolimpic.ru

Экономика, инвестиции, 
инфраструктура и жизнь 
на Северном Кавказе

Вестник. 
Северный Кавказ

Первый национальный 
олимпийский журнал 
о Сочи–2014

Вестник 
Олимпиады

8 800 200-89-49
Единая горячая линия

Быть ли бренду «Сделано на Дону» обсудили участники круглого стола ИД «МедиаЮг»

12 октября 2010 г. в конференц-зале Торгово-промышленной палаты Ростовской области идею создания 
регионального бренда обсудили донские производители продуктов питания и представители розничной торговли.

С октября 2010 г. читать «Вестник» будут пассажиры крупнейших авиалиний

ИД «МедиаЮг» расширяет сеть распространения журналов «Вестник экономики», «Вестник. Северный Кавказ» и 
«Вестник Олимпиады». Теперь познакомиться с этими изданиями смогут пассажиры крупнейших авиалиний.

Отраслевой журнал «Вестник» (Строительство. Архитектура. Инфраструктура)

Унесенные огнем. В начале сентября по Волгоградской области прошла волна природных пожаров. Стихия 
унесла жизни 7 человек и более тысячи человек оставила без крова. После случившегося трое чиновников 
различного уровня подали в отставку. Сейчас строительные организации приступили к возведению нового жилья 
для погорельцев. Всего им предстоит построить 280 новых жилых домов.

Дорожный фонд против одной из бед России. В этом году Правительство РФ выделило на 
строительство, ремонт и реконструкцию дорог 274 млрд рублей. Однако, по расчетам специалистов, на эти цели 
необходимо выделять около 1-1,2 трлн руб. ежегодно. Проблему увеличения финансирования дорожного хозяйства 
призван решить Федеральный дорожный фонд.

Главная задача — повышение транспортной доступности. За последнее десятилетие выросло 
значение Краснодарского края в транспортной системе России. Рост автомобилизации, развитие курортов 
азово-черноморского побережья и международных морских портов, строительство новых аэропортов приводят 
к увеличению нагрузки на транспортные узлы. О развитии дорожной отрасли региона, планах и перспективах 
«Вестнику» рассказал начальник Управления автомобильных дорог Краснодарского края Валерий Жуков.

Журнал «Вестник экономики» (Инфраструктура. Инвестиции. АПК) 

Николай Федянин: «Развивать то, что имеется, — вот первоочередная задача!» 
Мечта инвестора — так можно было бы назвать Таганрог. Здесь работают крупные наукоемкие предприятия 
промышленного комплекса. Город самостоятельно обеспечивает их квалифицированными рабочими кадрами 
всех уровней, высокая марка таганрогского образования широко известна не только в ЮФО, но и во всей России. О 
планах дальнейшего развития города по всем направлениям корреспонденту «Вестника» рассказал мэр Таганрога 
Николай Федянин.

Ставка на индустрию. За шесть месяцев текущего года промышленное производство Астраханской области 
выросло на 13,9% по отношению к аналогичному периоду прошлого года. Аналитики отмечают, что наибольшее 
влияние на формирование общих объемов производства в начале 2010 года, как и ранее, оказывали добыча сырой 
нефти и природного газа и производство нефтепродуктов.

Взлетные полосы модернизации. Строительство и реконструкция аэропортовых комплексов являются 
одной из основных частей комплексных общегосударственных проектов России, например, таких как развитие 
Северного Кавказа и всего юга. Неслучайно совещание по развитию отечественного аэропортового хозяйства под 
председательством премьер-министра РФ Владимира Путина прошло нынешним летом именно в Минеральных 
Водах — крупнейшем авиационном узле региона.

Международный журнал «Вестник Олимпиады» 
Лучше всего, конечно, пять звездочек.  Управлению старыми отелями в Сочи международные 
гостиничные сети предпочитают строительство новых. Статус города-хозяина Олимпиады обязывает: это будут 
объекты размещения уровнем не ниже четырех «звезд».

Под стук колес. Олимпийский бюджет РЖД составляет 274 млрд рублей. Именно железнодорожный транспорт 
станет основным во время Игр-2014: введение скоростных маршрутов позволит сократить пробки на дорогах даже 
при условии огромного количества гостей.

Генеральная уборка Не было бы счастья, да Олимпиада помогла. Подготовка к Играм-2014 поможет Сочи 
не только избежать краха системы водоканализационного хозяйства, но и совершить технологический рывок в ее 
развитии.

Новостная рассылка ИД «Медиаг» www.mediayug.ru

Отдел рекламы:
(863) 218-25-77, 200-78-98, 
info@rostovstroy.ru

Отдел подписки:
(863) 275-01-76, 218-25-75,
dostavka@rostovstroy.ru

Единая горячая линия: 

8 800 200-89-49



Отчёт №9 (октябрь 2010)

2222

г. Ростов-на-Дону, 2010 г. 

ИД «МедиаЮг» благодарит

_______________________________________________________________

за участие в областном «круглом столе» столе

_______________________________________________________________

С пожеланием дальнейшего сотрудничества,

главный редактор  ИД «МедиаЮг»                                                                                     Максим Федоров   

Благодарственное 
письмо

www.rostovstroy.ru

8 800 200-89-49
Единая горячая линия

344002, г. Ростов-на-Дону, 
ул. Станиславского, 8 а, оф. 815, 
тел.: (863) 200-79-49, 
e-mail: info@rostovstroy.ru

    Круглый стол

« Управление 
многоквартирными 
домами и энерго-
эффективность 
в жилищной сфере»
27 октября 2010, 
Ростов-на-Дону, 
Торгово-промышленная 
палата Ростовской 
области

    Круглый стол

« Бренд «Сделано на Дону»: 
новые возможности 
для региональных 
производителей 
продуктов питания»
12 октября 2010, Ростов-на-Дону, 
Торгово-промышленная палата Ростовской области

8 800 200-89-49
Единая горячая линия

    Круглый стол

« Управление 
многоквартирными 
домами и энерго­
эффективность 
в жилищной сфере»
27 октября 2010, Ростов-на-Дону, 
Торгово-промышленная палата Ростовской области

8 800 200-89-49
Единая горячая линия

www.rostovstroy.ru

8 800 200-89-49
Единая горячая линия

344002, г. Ростов-на-Дону, 
ул. Станиславского, 8 а, оф. 815, 
тел.: (863) 200-79-49, 
e-mail: info@rostovstroy.ru

    Круглый стол

« Бренд «Сделано 
на Дону»: новые 
возможности 
для региональных 
производителей 
алкогольных 
и безалкогольных 
напитков»
10 ноября 2010, 
Ростов-на-Дону, 
Торгово-промышленная 
палата Ростовской 
области

Партнер мероприятия 
ООО «Висма Люкс»

 Единая горячая линия: 

8 800 200-89-49

В ходе дискуссии планируется обсудить следующие вопросы: 

Закон «Об энергосбережении»: какие требования предъявля-
ются к жилому сектору законом об энергосбережении? Про-
межуточные результаты реализации закона: плюсы и минусы.

Какие виды энергосберегающих мероприятий сегодня прово-
дятся в жилищном секторе? Опыт применения энергоэффек-
тивных технологий в жилищном секторе Ростовской обла-
сти (на примере строительства с использованием системы 
«умный дом» в г. Усть-Донецке и санации трех многоквартир-
ных домов в Ростове-на-Дону).

Приемлемые финансовые инструменты для товариществ соб-
ственников жилья и управляющих компаний. Эффективные 
способы информирования населения о происходящих изме-
нениях. 

В круглом столе примут участие руководители министер-
ства ЖКХ, министерства промышленности и энергетики РО, 
департамента ЖКХ и энергетики г. Ростова-на-Дону, предста-
вители Законодательного собрания РО, представители снаб-
жающих организаций, управляющих компаний, ТСЖ и др. 
(список уточняется).

Мероприятие состоится  
27 октября в конгресс-зале 
Торгово-промышленной  
палаты Ростовской области,  
по адресу:  
г. Ростов-на-Дону,  
пр. Кировский, 40 «А», 4 эт., 
www.tppro.ru 

Просим подтвердить ваше  
участие до 26 октября  
по телефонам в Ростове:  
(863) 200-79-49,  
+7 905 485 67 34, 
sheff_redaktor@rostovstroy.ru, 
Колтырева Юлия

« Управление многоквартирными 
домами и энергоэффективность 
в жилищной сфере».

27 октября 2010 г. ИД «МедиаЮг» совместно с Министерством 
жилищно-коммунального хозяйства Ростовской области  
организуют круглый стол по теме: 

Организатор — издательский 
дом «МедиаЮг».  
Модератор круглого стола —  
главный редактор ИД «МедиаЮг» 
Максим Фёдоров.

Программа мероприятия:
14:45–15:00 —  регистрация 

участников, 
welcome-coffee

15:00–17:00 — круглый стол
17:00–17:30 — coffee break

 Единая горячая линия: 

8 800 200-89-49

ИД «МедиаЮг» продолжает серию круглых столов, посвящен-
ных созданию и развитию донского бренда. Второй круглый 
стол из серии будет посвящен региональным производителям 
алкогольных и безалкогольных напитков, их участию в про-
екте создания  и продвижения бренда «Сделано на Дону».

Участники круглого стола, представители власти и бизнеса 
Дона, 10 ноября обсудят следующие вопросы:

Актуальность появления нового бренда «Сделано на Дону» 
для региональных производителей алкогольных и безалко-
гольных напитков. 

Инвестиционные возможности производителей алкогольных 
и безалкогольных напитков в вопросах продвижения и разви-
тия брендов.

Политика протекционизма донских властей. Законодатель-
ные инициативы.

Стандарт качества продукции бренда «Сделано на Дону».

Мероприятие состоится  
10 ноября в конгресс-зале 
Торгово-промышленной  
палаты Ростовской области,  
по адресу:  
г. Ростов-на-Дону,  
пр. Кировский, 40 «А», 4 эт., 
www.tppro.ru 

Просим подтвердить ваше  
участие до 9 ноября  
по телефонам в Ростове:  
(863) 200-79-49,  
+7 918 555 96 32, 
sheff_redaktor@rostovstroy.ru, 
Колтырева Юлия

« Бренд «Сделано на Дону»: 
новые возможности для  
региональных производителей  
алкогольных и безалкогольных  
напитков».

10 ноября 2010 г. в конгресс-зале Торгово-промышленной 
палаты Ростовской области состоится круглый стол по теме:

Организатор — издательский 
дом «МедиаЮг».  
Модератор круглого стола —  
главный редактор ИД «МедиаЮг» 
Максим Фёдоров.

Программа мероприятия:
14:45–15:00 —  регистрация 

участников, 
welcome-coffee

15:00–17:00 — круглый стол
17:00–17:30 — coffee break

Партнер мероприятия 

ООО «Висма Люкс»
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Тематический план журнала 
«Вестник. Северный Кавказ», №4

8 800 200-89-49
Единая горячая линия

Борис Эбзеев, 
глава республики 
Карачаево-Черкесия

Валерий Гаевский, 
губернатор Ставро-
польского края

Таймураз Мамсуров, 
глава Республики 
Северная-Осетия-Алания

Елена Скрынник, 
министр сельского 
хозяйства РФ

Александр Хлопонин, 
полпред президента  
РФ в СКФО

Герои номера:

Главные герои: полпред президента в СКФО Александр Хлопонин, главы регио-
нов СКФО, председатель Внешэкономбанка Владимир Дмитриев, президент 
Группы «Синара» Дмитрий Пумпянский, генеральный директор группы ком-
пании «AV» Алексей Крыловской, управляющий партнер компании Strategy 
Partners Александр Идрисов, руководитель центра политических технологий 
Игорь Бунин.

 
 
Туризм
Ключевая роль туризма в Стратегии развития СКФО. Создание единого 
туристического кластера, комплексный инвестиционный проект:
1. Лечебно-оздоровительный туризм 
2. Горный туризм 

Курорты Северного Кавказа — зона, свободная от безработицы. По прогно-
зам, сфера туризма СКФО предоставит 100 тысяч новых рабочих мест.  

Сравнительный анализ рынка труда прошлых лет и прогнозы на будущее.  

В зимнем сезоне «Вестник. Северный Кавказ»  представляет спецпроект: 
«Горнолыжные курорты СКФО».  Индустрия отдыха.  
Туристские маршруты,  инфраструктурные проекты. 

Главные герои: президент Карачаево-Черкесии Борис Эбзеев, президент Респу-
блики Северная Осетия- Алания Таймураз Мамсуров,  руководитель рабочей 
группы Экспертного совета при Президенте РФ по подготовке проекта 
создания туристического кластера в СКФО, Краснодарском крае и Республи-
ке Адыгея Ахмед Билалов, председатель Госкомспорта Карачаево-Черкесии 
Хасан Курачинов.  

Далее в рейтинге главных событий СКФО:

Топливно-энергетический комплекс 
От нефтедобычи до нефтепереработки: создание нефтеперерабатывающих 
предприятий.
 
Строительство, транспорт 
Реконструкция аэропортов, строительство морских вокзалов,   восстановле-
ние железнодорожных путей. Проект восстановления Чечни
 
Главные герои: министр транспорта РФ Игорь Левитин, министр строи-
тельства и жилищно-коммунального хозяйства Дагестана  Абакар Акаев, 
министр архитектуры и строительной политики  Северной Осетии-
Алании Ахсарбек Ходов, министр строительства Чеченской Республики Абу 
Сугаипов,начальник СКЖД Владимир Голоскоков. 

Тема номера: 

Главные события СКФО в 2010 году — 
экономика, политика, культура, образование

www.severniykavkaz.ru

344002 г. Ростов-на-Дону, ул. Станиславского, 8 А, офис 15,
+7 (863) 2007-949, 247-30-97, 275-07-78, 298-33-28 

www.severniykavkaz.ru

Большой 
итоговый 
номер
2010

8 800 200-89-49
Единая горячая линия

www.severniykavkaz.ru

344002 г. Ростов-на-Дону, ул. Станиславского, 8 А, офис 15,
+7 (863) 2007-949, 247-30-97, 275-07-78, 298-33-28 

www.severniykavkaz.ru

Специалист  
проекта 
Елена Бурковская
+7 918 558 12 19
skfo@severniykavkaz.ru

СКФО:  
координатор проекта 
Людмила Хачванкян 
+7 918 558 11 84 
skfo@severniykavkaz.ru

ЮФО: ведущий  
специалист проекта
Наталья Решетова
+7 (863) 2007-949 
region@severniykavkaz.ru

Главный редактор журнала 
«Вестник. Северный Кавказ»
Ирина Варламова
+7 928 605 81 01 
redaktor@severniykavkaz.ru

Аграрный сектор 
Межрегиональные проекты, создание производственных цепочек, обеспе-
чивающих эффективную систему переработки, хранения  и сбыта продук-
ции. Развитие малого и среднего бизнеса. 

Главные герои: министр сельского хозяйства РФ Елена Скрынник, директор 
Института конъюнктуры аграрного рынка Дмитрий Рылько, директор 
Института аграрного маркетинга Елена Тюрина, президент Ассоциации 
крестьянских и фермерских хозяйств России Владимир Башмачников.
 
Инновации и образование
Создание Северо-Кавказского университета.

Главные герои: Руководитель Южно-Российского Научного Центра РАН 
академик Геннадий Матишов, руководитель инновационной программы Ре-
спублики Северная Осетия- Алания, руководитель ведущей в России научной 
школы МКП, генеральный  директор Владикавказского научно-технического 
центра «Баспик»  Сослан Кулов.     
 
В итоговом выпуске «Вестника СКФО» стартует спецпроект  «Транспортные 
артерии Северного Кавказа».

Один из масштабных  проектов СКФО — проект двухчасовой доступности к 
курортам Северного Кавказа — строительство дороги к морю и Олимпиа-
де.  Создание круглогодичного транспортного коридора, реконструкция 
Военно-Сухумской дороги, Транскавказской магистрали. 

В рамках спецпроекта «Вестник СКФО» представит эксклюзивную схему-
карту дороги «Транспортный коридор — от гор к морю».

Главные герои: губернатор Ставропольского края Валерий Гаевский, ми-
нистр строительства и архитектуры Ставропольского края Игорь Стоян, 
директор ДСД «Черноморье» Владимир Кужель. 

Тематический план журнала 
«Вестник. Северный Кавказ», №3

Большой 
итоговый 
номер
2010
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 Итоги 2010 года в сфере строительства,  
 проектирования, ЖКХ, дорожного хозяйства 

 Спецпроект, посвященный Дню энергетика.  
 Новый раздел «Энергоэффективность Юга России» 

 Капитальный ремонт на Юге-2010 

 Сочи-2014. Снабжение олимпийской стройки 

 Развитие городов и районов Юга России 

 История брендов 

8 800 200-89-49
Единая горячая линия

Ростов-на-Дону: 
(863) 200-79-49

Краснодарский край 
(861) 215-64-16

ЮФО: 
(863) 247-30-97 

СКФО: 
(863) 298-12-09, 298-12-19

Наша аудитория — 
более 20 000 читателей!

Заявки на участие 
в проекте принимаются 
до 10 декабря 2010 года!

Спешите поделиться опытом, 
рассказать коллегам о своих 
достижениях!

www.rostovstroy.ru
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 Единая горячая линия: 

8 800 200-89-49

___________________________________________________________________________________________

именуемое в дальнейшем Заказчик, в лице __________________________________________________, 

действующего на основании Устава, с одной стороны, и ООО «Издательский дом «МедиаЮг», име-
нуемое в дальнейшем Исполнитель, в лице директора Артемовой О.В., действующего на основании 
Устава, с другой стороны, заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1.  Предмет договора
  Заказчик поручает, а Исполнитель выполняет работы по подготовке материалов для журнала 

«Вестник Северный Кавказ» №____ в 2010 г., в объеме и на условиях, установленных настоя-
щим Договором или его приложением.

2.  Обязанности Исполнителя
  Исполнитель принимает на себя выполнение следующих видов работ: а) подбор материалов;  

б) изготовление оригинал-макета;  в) подготовку текста;  г) изготовление фотоснимков; д) раз-
мещение оригинал-макетов в журнале.

3.  Обязанности Заказчика
3.1.  Заказчик оплачивает работу Исполнителя в размере, предусмотренном в разделе 5 настоящего 

Договора.
3.2.  Своевременно обеспечивает Исполнителя необходимыми для выполнения Договора докумен-

тами.

4.  Порядок сдачи и приемки работ
4.1.  По завершении поручаемой работы Исполнитель оформляет акт сдачи-приемки выполненных 

работ.
4.2.  Заказчик обязан не позднее трех дней с момента получения подписать акт сдачи-приемки вы-

полненных работ, предоставленный Исполнителем, либо предоставить мотивированный отказ 
от приема работ.

4.3.  Непредставление мотивированного отказа в установленный срок является фактом признания 
полного выполнения Исполнителем своих обязательств по настоящему Договору.

4.4.  В случае немотивированного отказа, а равно неподписания акта приемки-сдачи выполненных 
работ в 10-дневный срок одной из сторон, в данном акте делается отметка об этом и акт счита-
ется подписанным в одностороннем порядке.

5. Размер и порядок оплаты услуг Исполнителя

5.1. Полная стоимость работ по настоящему договору составляет ______________________________

 ( _____________________________________________________________________________ ) рублей.

  НДС при расчетах не предусмотрен в связи с применением упрощенной системы налогообло-
жения, согласно гл. 26.2 НК РФ.

5.2.   Расчет за выполненную работу производится Заказчиком путем перечисления всей суммы ука-
занной в договоре на расчетный счет Исполнителя в течение 3 календарных дней с момента со-
гласования оригинал-макета, но не позднее 7 календарных дней с момента заключения договора.

Договор
на информационно-справочное 
обслуживание на 2010 год

г. Ростов-на-Дону «_____» _____________ 2010 г. 5.3.  В случае задержки оплаты и непредставления мотивированного отказа Заказчик выплачивает 
Исполнителю неустойку в размере 0,45% от общей стоимости работ за каждый банковский 
день просрочки.

5.4.  Иной порядок, сроки и форма расчетов могут быть предусмотрены дополнительным соглаше-
нием сторон, которое должно быть подписано уполномоченными представителями обеих сто-
рон и будет являться неотъемлемой частью настоящего Договора.

6. Срок действия Договора
6.1.  Настоящий Договор вступает в силу с момента заключения и заканчивается после выполнения 

принятых на себя обязательств сторонами в соответствии с условиями договора.
6.2.  Настоящий Договор составлен в двух экземплярах и может быть изменен, либо дополнен по 

согласию сторон.
6.3.  Договор может быть расторгнут каждой из сторон досрочно с письменным предупреждением 

другой стороны в течение 14 дней с момента заключения Договора.
6.4.  Если ни одна из сторон в течение 30 дней с момента выполнения принятых на себя обяза-

тельств не заявит о его расторжении в письменном виде, то Договор считается пролонгирован-
ным на новый срок.

7. Рассмотрение споров
7.1. Все споры, возникающие из настоящего Договора, разрешаются соглашением сторон.
7.2.  В случае, если стороны не достигнут соглашения между собой, спор передается на рассмотрение 

в Арбитражный суд Ростовской области, решение которого является обязательным для сторон.
7.3.  В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств по настоящему Договору 

какой-либо из сторон сторона, не исполнившая обязательство или исполнившая обязательство 
ненадлежащим образом, обязана возместить другой стороне причиненные таким неисполне-
нием убытки в полном объеме.

8.  Юридические адреса сторон

Исполнитель:

ООО «Издательский дом «МедиаЮг»

344002, г. Ростов-на-Дону 
ул. Станиславского, д. 8 а-10, к. Б-3, оф. 18.

ИНН 6164290677/616401001

р/сч 40702810627050090278
в Филиале №2351 ВТБ 24 (ЗАО)
г. Краснодар

к/сч 30101810900000000585

БИК 040349585

ОГРН 1096164003154

ОКПО 89248388

О.В. Артемова _________________________

Заказчик:

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

____________________________________________

Подпись ____________________________________

Договор
на информационно-справочное 
обслуживание на 2010 год


